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Tiskova zprava

Pruzkum Hospodarské komory CR: pétina flrem se ]Iz nyni
chysta snlZzovat pocet zaméstnancii, zvysovat mzdy bude
jen 15 % podniku

Praha, 13. prosince 2011

Témér jedna pétina firem se chysta na prelomu roku sniZovat pocty zaméstnancu, jen 9 % bude
naopak pribirat nové. Téméf 2/3 podniki neplanuji od Nového roku zvySovat mzdy svych
zaméstnancl, jen 15 % ano stim, Ze nejCastéji o 2 aZ 5 procent. Na 13. plat nebo jiné
mimoradné bonusy se mohou t&Sit zaméstnanci jen zhruba 1/3 firem. Témér 60 % podniku si ale
zaroven stézuje, Ze maiji problém sehnat potiebni pracovni sily, zejména kvalifikovani lidi
v technickych profesich.

Tyto Gdaje vyplyvaji z rozsahlého prizkumu, ktery mezi firmami na zacatku prosince 2011
uskuteénila Hospodarska komora Ceské republiky. Do priizkumu se zapojilo celkem 774 &lent
Hospodafské komory Ceské republiky vdech velikosti, od mikro aZ po velké firmy, ze vSech
regiontl CR a vétSiny ekonomickych odvétvi.

Prizkum dobfe ilustruje existenci realného rizika, ze se ceska ekonomika, na kterou dopadne
krize v euroz6né, dostane do vaznych problém(. ,S tim, jak se stale nedafi najit cestu z dluhové
krize v eurozoéné a jak se hospodarské problémy méni v problémy politické, rostou i obavy
tuzemskych podnikatel(l. Jakékoliv predpovédi budouciho vyvoje jsou v soucasnosti velmi osidné
a firmy se proto nyni racionalné pripravuji na dalsi zhorsovani situace. Omezuji investice, Setri
a jsou opatrné pri nabirani novych zaméstnancu. Existuje totiz realné riziko, Ze se Ceska
ekonomika dostane do véZznych problém(,“ vysvétluje prezident Hospodaiské komory Ceské
republiky Petr Kuzel. Pripomnél pfitom, Ze Ceské firmy vyuzivaji i své zkuSenosti s feSenim
predchozi krize v letech 2008 - 2009. Nyni je klicové, aby viada ve snaze Setfit neudusila ¢eské
podnikani, ale naopak jej dostupnymi prostiedky podpofrila, napf. systematickou pomoci
pfi uplatnéni ¢eskych firem na novych exportnich trzich mimo Evropu, zavedenim platby DPH jen
ze zaplacenych faktur, zavedenim kurzarbeitu atd.

Jen minimum firem se chysta pfibirat nové lidi

Podle tohoto priizkumu Hospodafské komory CR se jen mala &ast firem - 9 % - chysta pribirat
nové zaméstnance na prelomu letosniho a pfistiho roku. Zhruba dvojnasobné vice firem (17 %)
planuje propoustét nebo snizovat pocty zaméstnancli prostfednictvim dobrovolnych odchodd.
Neceld polovina firem (45 %) zatim predpoklada, ze pocet zaméstnancl na prelomu roku
nezmeéni a necela tretina (29 %) stale nevi, zaridi se az podle vyvoje ekonomické situace.
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JFirmy se pripravuji na pfichod nové viny krize, coz se neobejde bez dalsi racionalizace provozu
firem a snizovani poc¢tu zaméstnancu. Firmy zaroven védi, Ze i kdyz je podnik v problémech, neni
dobré se za kaZdou cenu zbavovat kvalifikovanych odborniki, které ma, protoZe je pak
po odeznéni krize jen obtizné ziska zpatky. Podporujeme proto zamér zavést v Ceské republice
kurzarbeit, ktery by firmam umoznil si kvalifikované pracovniky udrZet i béhem krize a tim
zachovat potencial budouciho rdstu a prosperity,“ komentuje vysledky prizkumu prezident Kuzel.
Upozoriuje pritom, ze ,prfestoZe Seska ekonomika v soucasnosti jiz témér zastavila svij rust
a firmam klesa odbyt, podniky i pres nynéjSi ekonomické problémy nemohou ve své lokalité najit
potrebné kvalifikované pracovniky, zejména v technickych oborech.“

Bude se néjak ménit pocet zaméstnancu ve vasi firmé na
prfelomu letosniho a pfistiho roku?

W Budeme nahirat nové
zameéstnance

45%

m Budeme propoustét nebo
snizovat pofet zaméstnanct
prostfednictvim dobrovolnych
odchod

Poéet zaméstnancul zlstane
bez zmény

W Nevim, bude zalezet na vyvoji
ekonomické situace

Podle prizkumu se pocCty zaméstnancO chystaji sniZovat zejména firmy ve stavebnictvi,
bankovnictvi a pojistovnictvi a zpracovatelském primyslu. Pokud jde o velikost téchto firem, tak
svlj zamér propoustét Ci snizovat pocet zaméstnancl prostrednictvim dobrovolného odchodu
vice deklarovaly stfedni a velké firmy (tj. firmy s vice nez 50 zaméstnanci), neZ malé a mikro.
Firmy svilj zamér sniZovat pocet zaméstnancll uvadély relativné nejvice v kraji Vysocina a ve
Stredoceském kraji, naopak nejméné v Kralovéhradeckém a Libereckém kraiji.
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Firmy, které se chystaji snizovat pocCet zaméstnancl, nejéastéji pocitaji se snizenim poétu
zaméstnancl v rozmezi o 2 az 10 % dosavadniho poctu.

O kolik procent v zavéru letosniho roku nebo na zacatku
pfistiho roku snizite pocet zaméstnancu vasi firmy?
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VétSina firem mzdy nezvysi

Firmy jsou velmi opatrné i co se tyka pfipadného zvySovani mezd. Témér 2/3 respondentl
uvedlo, Ze mzdy od Nového roku nezvysi, necela 1/5 firem jesté neni rozhodnuta, pouze 15 % (ij.
117 firem) tento krok planuje. Celkem 32 firem zapojenych do prizkumu dokonce uvedlo,
Ze platy naopak snizi. Mzdy planuji zvysit zejména velké firmy (cca 40 % z nich) a pak také stredni
firmy (50 - 250 zaméstnanc(l), naopak se zvySenim mezd pocita jen minimum malych a mikro
firem. Relativné nejcastéji se od Nového roku chystaji zvySovat mzdy firmy plsobici ve vyrobé a
rozvodu elektfiny, plynu a vody, naopak nejméné firmy plsobici v poradenstvi, osobnich sluzbach
a telekomunikacich.

.Z pruzkumu je vidét, Ze firmy se poucily z minulé krize a davaji si pozor, aby rdst mezd nebyl
vySSi neZ narust produktivity prace. Pokud jiz planuji od Nového roku zvysit mzdy, nejcastéji je to
v rozmezi od dvou do péti procent, ve zhruba jedné tretiné pripadl pak tento panovany narust
nepresahne dvé procenta. A jen patnact firem v prizkumu uvedlo, Ze planuji mzdy navysit o vice
neZ pét procent,“ popisuje feditelka odboru legislativy, informaci a poradenstvi Hospodarské
komory CR Tereza Samanova. Presto vtomto ohledu jsou firmy optimistictéjsi nez v dobé
predchozi krize, kdy napf. v Gnoru 2009 v priizkumu Hospodafské komory CR deklarovalo 90 %
firem, Ze v daném roce nepoditaji se zvySovanim mezd.
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Na 13. plat nebo jiné mimoradné bonusy na konci roku se mohou tésit zaméstnanci jen zhruba
1/3 firem (36 %), u 6 % dosud rozhodnuti nepadlo.

Budete od Nového roku ve vasi firmeé
zvysovat mzdy?

m Ano
B Ne
W Rozhodnuti dosud

nepadlo

B Platy budeme naopak
sniZovat

O kolik procent zvysite od Nového roku mzdy
zaméstnancum vasi firmy?
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Budete v letoSnim roce 2011 vyplacet 13. plat
nebo jiné mimoradné bonusy na konci roku?

H Ano
B Ne

Jesté nejsme rozhodnuti

Firmam chybi techniéti odbornici

Celkem 60 % firem v prlzkumu Hospodafské komory CR uvedlo, Ze i v souéasné nelehké
ekonomické situaci ma problém sehnat potfebné pracovni sily, z tohoto poétu pak vice nez dvé
tretiny deklarovaly to, Ze obtizné shani zejména kvalifikované lidi v technickych profesich. Jen
priblizné tretina firem uvedla, Ze nema problém sehnat na pracovnim trhu pracovniky, které
potfebuje. Po kvalifikovanych odbornicich nejvice volaji firmy ve strojirenstvi a elektrotechnice
a zpracovatelském primyslu (jen 17 % zfirem pUlsobicich ve strojirenstvi uvedlo, Ze nemaiji
problém sehnat potfebné pracovni sily), naopak vyrazné mensi problém najit potfebné pracovniky
maji firmy ve stavebnictvi ¢i obchodé. Kvalifikované pracovniky v technickych profesich relativné
nejobtiznéji shani firmy ve Zlinském a Pardubickém kraji, naopak nejméné si na to stézuji firmy
v Praze (absence vyrobnich podnikl) a Kralovéhradeckém kraji. Vice si na problém se shanénim
kvalifikovanych lidi v technickych profesich stézuji stfedni a velké firmy.

,Pokud stat, zaméstnavatelé a zastupci Skol a jejich zfizovatelé nerealizuji systematické
a koordinované kroky k napravé soucasné neuspokojivé situace, tak se tento nedostatek
kvalifikovanych pracovnich sil bude dale zhorSovat. Do duchodu totiz odchazeji starsi pocetné
silné rocniky, aniz by je mél kvuli demografickému poklesu a mizeni nékterych obort
ze vzdélavaciho systému kdo nahradit,” varuje prezident Kuzel.
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Ma vase firma problém sehnat potiebné
pracovni sily?

Nedovedu posoudit 63

Ne, nemame problém sehnat na pracovnim l; 48
trhu pracovniky, které ptiebujeme

Ano, obtizné shanime zejména 329
kvalifikovanélidiv technickych profesich

Ano 134
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vedouci tiskového oddéleni
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Hospodéafska komora Ceské republiky zastupuje podnikatelskou vefejnost na zakladé zékona &.301/1992 Sb. o Hospodafské
komore CR a Agrarni komofe CR. Hlavnim poslanim Hospodafské komory CR je vytvaFet prileZitosti pro podnikani, prosazovat
a podporovat opatfeni, ktera pfispivaji k rozvoji podnikani v CR a tim i k celkové ekonomické stabilit& statu. Hospodaiska komora
Ceské republiky je povinnym pFipominkovym mistem podnikatelské legislativy a chrani zajmy svych &leni sdruZujicich se
prostfednictvim sité regionalnich komor a zaglenénych Zivnostenskych spoledenstev. HK CR sdruzuje téméF 14 000 &lend (fyzickych i
pravnickych osob podnikajicich v CR) organizovanych v 66 regionalnich komorach a 84 oborovych asociacich HK CR. Vice na
www.komora.cz
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