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1. DEN | PONDELI 4. 6. 2018
8:30-9:00/
9:00-9:10/

9:10-9:30/
0. Bubeni¢ek, hejtman Usteckého kraje

G. Nekolovd, pfedsedkyné Hospodafske a socialni rady Usteckého
kraje a zéstupkyné zmocnénce vlady pro MSK, UK a KVK

9:30-11:30/

Regionalni aspekt: G. Nekolova, pfedsedkyné
Hospodarské a socidlni rady Usteckého kraje

Role stétni sprévy: M. Hronza, feditel odboru ekonomickych analyz
povéreny fizenim sekce technologii 4.0 Ministerstva priimyslu a obchodu

Role samospravy: Z. Ttima, partner spolecnosti KPMG Ceska republika, s.r.o.

4.0 v kontextu transformace uhelnych regiond: D. Koppitz, néméstek
Sekce regiondlniho rozvoje Ministerstva pro mistni rozvoj

Dopravni model: O. SmiSek, vedouci pracovisté Décin Fakulty
dopravni Ceského vysokého uceni technického

Globalni podnikani z Usteckého kraje: A. Smetana, jednatel
spole¢nosti Grid Consulting & Trading s.r.o.

Priklady krajské samospravy: J. Jelinek, vedouci Odboru informatiky
a organizacnich véci Krajského ufadu Usteckého kraje

Vyuka SAP na VS: L. Sehnal, personalini feditel spole¢nosti AGC
Flat Glass Czech, J. Koutsky, dékan Fak,ulty socidlné ekonomické
Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

Uspésny start-up: J. Veverka, obchodni feditel
spole¢nosti Videobydleni s.r.o.

Predikce vyroby: D. Zejbrdlik, investi¢ni technik
spolec¢nosti Glanzstoff - Bohemia s.r.o.

11:30-13:00 /

13:00-14:45/

Moderator: J. HoIoubvek, ¢len predstavenstva Svazu
primyslu a dopravy Ceské republiky
Panelisté:

M. Hronza, feditel odboru ekonomickych analyz povéreny
fizenim sekce technologii 4.0 Ministerstva primyslu a obchodu

P. Chovanec, feditel divize investic agentury Czechlnvest
Z. TGima, partner spole¢nosti KPMG Ceska republika, s.r.o.

R. Bizkovd, odborny kongultant Utadu
zmocnénce vlady MSK, UK a KVK

J. Svehla, senior manazer CI/IT spole¢nosti Chart Ferox, a.s.

14:45-15:15/

15:15-17:00 /

Moderator: J. Vanasek, odborny konzultant Utadu
zmocneénce vlady pro MSK, UK a KVK

Panelisté:
M. Klika, 1. ndméstek hejtmana Usteckého kraje

P. Hlirka, zastupujici néméstek pro fizeni Sekce zaméstnanosti a
nepojistnych socidlnich dédvek Ministerstva prace a socidlnich véci
J. Holoubek, ¢len pFevdstavenstva Svazu

pramyslu a dopravy Ceské republiky

M. Kopicova, feditelka Narodniho vzdélavaciho fondu, o. p. s.

D. Zejbrdlik, investi¢ni technik spolec¢nosti
Glanzstoff - Bohemia s.r.o.

17:00-20:00/

2. DEN | UTERY 5. 6. 2018
8:30-9:00/

9:00-10:45/

Modera’torv: P. Ocko, predseda Technologické
agentury Ceské republiky

Panelisté:

R. Holy, vedouci Nérodniho centra primyslu 4.0 Ceského
institutu informatiky, robotiky a kybernetiky

H. Kempa, vedouci projektu Strategicka dilna ,pramysl
budoucnosti“ Saského statniho ministerstva hospodarstvi a prace

P. Hrubes, dékan Fakulty dopravni Ceského
vysokého uceni technického

T. Sivic¢ek, feditel Inovaéniho centra Usteckého kraje
M. Bidk, vyzkumny pracovnik Technické univerzity Chemnitz

10:45-11:15/

11:15-13:00 /

Moderétor: B. Kartous, vedouci analyzy a vzdéldvani centra EDUin
Panelisté:

I. Valachovd, vedouci oddéleni strategie a analyz
Ministerstva Skolstvi, mlddeze a télovychovy

P. Pesat, metodik IKAP pro digitalni gramotnost
Krajského ufadu Usteckého kraje

O. Brayer, spoluzakladatel projektu Stages Global

J. Mares, feditel Stredni odborné skoly energetické a stavebni,
Obchodni akademie a Stfedni zdravotnické skole, Chomutov

M. Cépova, feditelka Zékladni $koly Nestémicka

M. Novak, prorektor pro védu Univerzity Jana
Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

M. Cerny, koordin&tor akreditaci Pedagogicka fakulta
Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

L. Rejchrt, zakladatel spole¢nosti Edhance, s.r.o.

13:00 - 14:00

DOPROVODNY PROGRAM:

Virtudlni 3D tiskarna
realita

Na féru je zaji$téno tlumoceni CJ — AJ.
Zmeény v programu vyhrazeny.
Ucast na akci bez poplatku.



Véazené damy a panové,

¢tvrty ro¢nik Podnikatelského fora Ustec-
kého kraje, konany ve dnech 4.-5. 6. 2018
pod zastitou Ministerstva priimyslu a ob-
chodu, piedstavil stéZejni témata REGION 4.0
a PrileZitosti a hrozby Ctvrté primyslové revo-
luce v kontextu Usteckého kraje.

Primysl historicky hraje v ceské ekonomice
nezastupitelnou roli. Dlouhodobé tvofi vice
neZ tfetinu ceského hospodarstvi a zamést-
nava pres 40 % ekonomicky aktivnich oby-
vatel CR. Rozvoj technologii a digitalizace
vytvéreji pfileZitosti nejen ke zvyseni hodnoty
a zjednoduseni procesd, ale i ke zvySovani
kvality vyrobk(, postupd a sluzeb a snizo-
vani vyrobnich nakladd. Na nové vyzvy musi
aktivné reagovat nejen primysl, ale veskeré
zmény jsou Zivotné dlleZité i pro rlist malych
a stiednich firem, vznik start-up( a novych
inovativnich sluzeb.

Jednou ze zakladnich priorit Minister-
stva primyslu a obchodu je pravé podpora
a rozvoj digitalizace ekonomiky, oznacovany
téZ jako Ctvrtd primyslova revoluce nebo
souhrnnym nazvem Spole¢nost 4.0. Spo-
le¢nost 4.0 pretvafi soucasné pojeti hodno-
tovych fetézcl a v jejim rdmci jiz nyni vznikaji
zcela nova propojeni mezi vyrobci, dodavateli
a zékazniky.

Spole¢nost 4.0 se tyka vsech slozek
spole¢nosti — akademické i statni sféry,
soukromych podnikatel(, odbor(, svazi za-
méstnavateld, zajmovych sdruzeni i kazdého
jednotlivce. Cesta ke Spolecnosti 4.0 predsta-
vuje rozsahlou a postupnou celospolecenskou
zménu, kterd je v principu spojena s vyuZitim
digitalizace, s internetem véci, s rozvojem

robotizace a umélé inteligence. Internet véci,
sluZeb a lidi a s nim souvisejici znacny objem
generovanych a zpracovavanych dat se stal
symbolem dne3ni doby.

Problematika Spolecnosti 4.0 je mezire-
sortni a mezioborovou agendou, ktera
se tyka zejména primyslu, energetiky, sta-
vebnictvi, podnikani ve vyrobé a sluzbach,
surovin, trhu préace, ale v nemensi mire
téz vzdélavani, vyzkumu a vyvoje, kultury,
ochrany Zivotniho prostfedi, zemédélstvi,
zdravotnictvi, dopravy, finan¢niho sektoru,
bezpecnosti a dalSich oblasti.

Cesta ke Spolecnosti 4.0 predstavuje roz-
sahlou a postupnou celospolecenskou zménu,
kterd je spojena s vyuZitim digitalizace, s in-
ternetem véci, s rozvojem robotizace a umélé
inteligence, oblasti velkych dat, s inovacemi
obchodnich modeld, fizenim kvality, eko-
systémy, robotikou, rozsifenou realitou, 3D
tiskem, bezpecnosti IT, digitalnim inZenyr-
stvim, digitalné pfivétivym pravnim a legis-
lativnim prostfedim, bezpecnosti a dlivérou
v digitdlni prostfedi, konektivitou a digitalni
infrastrukturou.

Ministerstvo primyslu a obchodu pf¥i-
pravi a bude implementovat nastroje
k rozvoji Spolecnosti 4.0, zejména v ob-
lasti priimyslu, energetiky a stavebnictvi v po-
dobé resortnich program(i vyzkumu a vyvoje
na podporu digitalnich technologii v prdmyslu,
smart-projektl v energetice, digitalniho mo-
delovani staveb, investic z oblasti high-tech
apod. Ministerstvo bude rovnéZ napomahat
podniklim v identifikaci novych trendi a je-
jich efektivnim vyuzivani pro své nové ob-
chodni modely. MPO téZ vhodnymi nastroji
posili podporu komercializace vysledkd VaV,
vznik spin-off firem, kultivaci narodniho ino-
vacniho prostfedi, propojeni inovatord s in-
vestory a v neposledni fadé bude pribézné
zajistovat ucinnou pomoc podnikateldim pfi
pronikanim na vyspélé globalni trhy po vzoru
nejvyspélejsich ekonomik (Izrael, Svycarsko,
Finsko apod.).

MPO bude hlavnim koordinatorem pro-
gramu Spolecnost 4.0, ktery by mél zajistit,
Ze Cesky primysl zachyti moderni trendy vy-
voje primyslu ve svété tak, aby nebyla ohro-
Zena prosperita a zaméstnanost v nasi zemi.
MPO v blizké dobé dokondi klicovy material
Digitalni ekonomika a spole¢nost (jakozto

soucast strategie Digitalni Cesko), ktery ur-
Cuje strategii pro tuto oblast.

Implementace projektu Primysl 4.0 bude
zajisténa v uzké spolupraci s podnikatel-
skou sférou. Jako hlavni podp(irny néstroj
bude slouzit novy resortni program podpory
vyzkumu a vyvoje, zaméfeny na Prdmysl 4.0
a souvisejici klicové technologie za Gcelem
zvySeni mezinarodni konkurenceschopnosti.

V soucasné dobé rovnéZ pracujeme na nové
Narodni vyzkumné a inovacni strategii pro in-
teligentni specializaci Ceské republiky (RIS3
Strategie) na programovaci obdobi 2021-2027
a pfipravujeme novy operacni program MPO.
Nova RIS3 Strategie bude zohledriovat kli¢ové
principy iniciativy Priimysl| 4.0.

MPO pfipravilo novelu zékona o inves-
ticnich pobidkach s cilem podpofit projekty
realizované v nejpostizené&jsich regionech CR.
Zavadéni novych trendd ve védé, vy-
zkumu a inovacich, zlep3ovani technolo-
gickych procest, vyrobky s vy3si pfidanou
hodnotou, kvalifikovani pracovnici, experti
a védci a v dlsledku toho zlepSovani prostredi
védy a vyzkumu v Usteckém, Karlovarském
i Moravskoslezském kraji jsou hlavni cile hos-
podarské restrukturalizace znevyhodnénych
regionl v projektu RESTART, realizovaného
ve spolupraci s Ufadem vladniho zmocnénce
s regiony a s Ministerstvem pro mistni rozvoj,
pod zastitou vlady CR. Tento program by mél
do budoucna pomoci uvedenym regionim
v rychlém rdstu jejich ekonomické, socialni
i inovacni Urovné.

V oblastech s vysokou pfidanou hodnotou,
jako jsou ICT, pfesné strojirenstvi, petroche-
mie nebo chemicky a energeticky pramysl
maiji ¢eské spolecnosti svétu co nabidnout.
Ceska republika se silnou priimyslovou a vé-
deckou zakladnou, stejné jako fadu Spicko-
vych vyzkumnych center a vyzkumnych infra-
struktur je na digitalni vék pfipravena.

Rad bych podékoval organizatoriim Podnika-
telského fora i jeho navstévnik(m a ucastni-
kdm, ktefi mu zachovavaji pfizen jiz ctvrtym
rokem. Doufam, Ze Podnikatelské forum
a jeho témata posili probihajici diskusi ve spo-
le¢nosti a napomZe podnikatellim dspésné
zvladnout pfechod do Spole¢nosti 4.0.

Ing. Petr Ocko, Ph.D.
naméstek ministra primyslu a obchodu
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REGION 4.0 / Prilezitosti a hrozby

ctvrté pramyslové revoluce v kontextu Usteckého kraje

Zastupce hlavnich organizétor( hejtman Oldfich Bubenicek a predsedkyné Hospodaske a
socidlni rady a zdstupkyné zmocnénce vlady pro MSK, UK a KVK Gabriela Nekolova

Ve 4. primyslové revoluci dochazi ke kompletni digitalizaci, robotizaci
a automatizaci vétSiny soucasnych lidskych cinnosti. Dokdzeme tak
zajistit vetsi rychlost a efektivitu vyroby presnéjsich, osobitéjsich,
spolehlivéjsich a levnéjsich produktd. Jak vyuzit primyslovou revoluci
pro zefektivnéni firem? Kolik bude pfechod na 4.0 stat? Vymizi lidska
prace? Dokaze stroj plnohodnotné nahradit ¢lovéka? Jaky je potencial
vyzkumu v procesu 4.0? Jak moc se propoji svét robotl a lidi? Jaké
novinky nds cekaji ve svété vzdeélavani? Které digitdlni dovednosti
budou studenti potfebovat? Jak se mize Ustecky kraj pfipravit na
4. pramyslovou revoluci? Na to hleddme odpovédi, a proto bylo
vybrédno téma 4. Podnikatelského féra Usteckého kraje: REGION 4.0 —
piilezitosti a hrozby ¢tvrté priimyslové revoluce v kontextu Usteckého
kraje. Pojeti 4. Podnikatelského féra se neslo ve znameni 4.0, program
byl Zivé pfendsen pro ty zdjemce, ktefi se nemohli zi¢astnit osobné,
pro komunikaci, diskuzi, hodnoceni, hlasovdni a navazovani kontakt(
byla vyuzivdna mobilni aplikace. V rdmci doprovodného programu si
Gcéastnici mohli na vlastni kzi vyzkous$et virtualni realitu, podivat se na
fungovani 3D tiskdren, robotickych stavebnic ¢i dronu.

ORGANIZATORI

Ustecky kraj ma silnou préimyslovou tradici, je energetickym centrem Ceské repub-
liky a na jeho tzemi je velké mnozstvi podnikatelskych subjektl. Svou blizkou polo-
hou k Némecku je také atraktivni pro zahrani¢ni partnery a mezinadrodni obchod je
pro Ustecky kraj vyznamnou oblasti. Souc¢asné je to region s rozmanitou nabidkou
pfirodnich a kulturnich zajimavosti a volnocasovych aktivit. Ustecky kraj je rozdé-
len do sedmi okrest (Décin, Chomutoy, Litoméfice, Louny, Most, Teplice a Usti nad
Labem) a svou rozlohou je 7. nejvétsim krajem Ceské republiky.

Kontakt: Ing. Lucie Dosedélova / tiskova mluv¢i, oddéleni medialni komunikace
Mobil: +420 723 520 855 / e-mail: dosedelova.l@kr-ustecky.cz .
Krajsky urad Usteckého kraje / Velka Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem

www.kr-ustecky.cz

www.forumusteckykraj.cz

Ctvrty  roénik Podnikatelského féra
Usteckého kraje nabidl atraktivni téma,
které prildkalo béhem dvou dnli na 200
odbornikll z vice nez 100 organizaci.
Dalsi stovka osob sledovala program
féra prostfednictvim Zzivého prenosu.
Pofadatelem akce byl Ustecky kraj
s Hospodaiskou a socidlni radou Ustec-
kého kraje. Z&stitu nad akci s mezina-
rodnim presahem prevzali Ministerstvo
préimyslu a obchodu a Ufad zmocnénce
vlddy pro Moravskoslezsky, Ustecky a
Karlovarsky kraj. Sluzby pro forum zajis-
tovali regionalni dodavatelé.

Jménem  Usteckého kraje piivital
pfitomné hejtman  Usteckého kraje
Oldfich Bubeni¢ek, ktery potvrdil, ze
4. Podnikatelské férum v poradi potvr-
zuje piinos této akce. ,PrestoZe je
Ustecky kraj vnimdn mnohdy negativné,
Podnikatelské forum je ukdzkou toho, Ze
zde zije mnoho schopnych a uspésnych
lidi, ktefi se podileji na budovdni naseho
kraje. Umime spoustu véci a mnoho toho
dokdzeme a chceme v kraji udélat. Jsme
pramyslové rozvinutym krajem, dodd-
vdme republice to, co jinde nemaji. Jsme
hrdym krajem, ktery md sice problémy,
ale md je, protoZe je k ndm presunul
zbytek republiky.,“ zdGraznil hejtman
Usteckého kraje.

Za Hospodaiskou a socidlni radu Ustec-
kého kraje uvitala pfitomné jeji pred-
sedkyné Gabriela Nekolova. ,Jéma neni’
vybrdno ndhodou, je velmi aktudini a
zasahuje do vSech oblasti. Hospoddr-
skd a socidlni rada Usteckého kraje pini
v regionu tripartitni roli a je zaloZena na
podpore socidlniho dialogu. Téma 4.0
se dotykd nejenom zaméstnavateld, ale
i zaméstnancu a samosprav, proto je to
téma velmi duleZité a chceme zndt pfile-
Zitosti a hrozby ctvrté pramyslové revo-
luce v kontextu Usteckého kraje,” uvedla
Gabriela Nekolova.

HSR-UK

Pro obéerstveni byla Géastnikiim k dispozici
mistni Bilinskd kyselka

Pfivitani Gi¢astnik( hejtmanem Usteckého
kraje Oldfichem Bubenickem

Uvodni slovo Gabriely Nekolové,
predsedkyné Hospodafské a socidlni rady
Usteckého kraje

Hospodafska a socialnf
rada Usteckého kraje

Hospodaiska a socidlni rada Usteckého kraje je zfizena jako iniciativni, koordinaéni a
dohodovaci subjekt pro jednani' s viadou CR, ministerstvy, Gstfednimi sprévnimi Grady
a orgédny Usteckého kraje v otdzkach hospodéiského a socidlniho rozvoje Usteckého
kraje. Cllem HSR-UK je vyvédzeny a socidIni rozvoj Usteckého kraje a zvy$ovani irovné
jeho obyvatel. VSichni ¢leni pracuji v HSR-UK bez nédroku na honoraf. Hospodarska a
socidlni rada Usteckého kraje pIni v Usteckém regionu roli tripartity.

Kontakt: Gabriela Nekolova, DiS. / predsedkyné HSR-UK

zéstupkyné zmocnénce vlady pro MSK, UK a KVK

mobil: +420 602 482 065 / e-mail: nekolova@hsr-uk.cz

Hospodaiska a socidlni rada UK / Budovatelti 2532, 434 01 Most

www.hsr-uk.cz



COJETOA4.0

Na uvod vystoupila Gabriela Nekolova,
ktera shrnula situaci a pfipravenost
Usteckého kraje v kontextu 4. primys-
lové revoluce. Silnymi strankami naseho
regionu jsou bezesporu primyslovd
tradice, pfitomnost vysokych skol a
pfihrani¢ni poloha s Némeckem. Slabé
stranky pak nedostatec¢né pokryti vyso-
korychlostnim internetem, nezamést-
nanost predevsim nekvalifikovanych
obyvatel, nevhodna vzdélanostni struk-
tura, na coz se vaze tzv. odliv ,mozk{*,
nedostate¢né investi¢ni moznosti a soci-
alni bariéry.

Pfilezitosti je samoziejmé véasné zachy-
ceni trendu a pfiklady dobré praxe,
zahrani¢ni spoluprace, dota¢ni a infor-
macni podpora, pfipravovany narodni
systém predikce trhu prace a také nutna
adekvatni odezva vzdéldvaciho systému.
LV kontextu 4. primyslové revoluce
Jjako hrozbu pro Ustecky kraj vnimdm,
kdyby doslo k neprijeti konceptu 4.0,
je potreba pracovat s dopady na trh
prdce, s nepruznym systém vzdéldvani
a s prohlubujici se strukturdlnim postize-
nim regionu,” dodala Nekolova.

=ty

Vystoupeni Martina Hronzy, feditele odboru
ekonomickych analyz povéreného fizenim
sekce technologii 4.0 Ministerstva priimyslu
a obchodu

RY!

Zastupce Ministerstva pro mistni rozvoj
Frantisek Kubes$ prezentoval problematiku
4.0 v kontextu transformace uhelnych
region(

O lloze samospravy hovofil Zdenék
Tlma, partner spole¢nosti KPMG Ceska
republika a.s. Ti spolupracuji na tématu
autonomni dopravy v Usti nad Labem
v programu RE:START. V udvodu polozil
otdzku, zda je vlibec SMART CITY syno-
nymem pro region 4.0? Koncept 4.0 se
opird o analyzu problému, jeho elimi-
naci ¢i véasné vyreseni problému. Dalsi
zajimavou oblast, kterou zminil, jsou
oteviend data — tzv. datovd analytika.
Verejnd spréva ma ¢im dal tim vice dat a
neni vzdy samoziejmosti, ze by s témito
daty uméla efektivné pracovat. V soucas-
nosti napfiklad GDPR. ,Na jednu stranu
chceme pouZivat data, kterd ndm posky-
tuji vétsi komfort, at uz ze strany obyva-
tele ¢i mésta samotného, ale je treba
akcentovat ochranu dat, coz mnohdy
toto vyuzivani ztizi,“ zmifiuje Tama.

V tomto tematickém bloku vystoupili
také zdastupce Ministerstva pramyslu a
obchodu Martin Hronza, feditel odboru
ekonomickych analyz povéfeni fizenim
sekce technologii 4.0 s tématem ,role
statni sprdvy“ a pan FrantiSek Kubes,
vedouci oddéleni urbanni politiky Mini-
sterstva pro mistni rozvoj, ktery hovoril
o konceptu 4.0 v kontextu transformace
uhelnych regiond.

|
O roli samospravy hovoril Zdenék Tama,
partner spole¢nosti KPMG Ceska republika,
s.ro.

Jifi Holoubek, ¢len pfedstavenstva Svazu
pramyslu a dopravy CR moderoval blok
PRUMYSL 4.0 a zéroved vystoupil také

v bloku PRACE 4.0

PRUMYSL 4.0

Blok byl zaméfeny, jak jiz napovida
samotny nazev, na probihajici primyslo-
vou revoluci, konkrétné na samotny digi-
taliza¢ni pokrok v rédmci priimyslu, ktery
jiz nastal a ktery Ize ocekavat. Blokem
provedl ¢len predstavenstva Svazu
primyslu a dopravy Ceské republiky
Jifi Holoubek, ktery informoval o Alianci
SPOLECNOST 4.0 a o Pracovni skupiné
pro implementaci priimys| 4.0 ve firméch.
Zminil, ze ¢asto dochazi k dezinterpre-
taci Primyslu 4.0 a to tim, ze digitalizace
je Casto prezentovéna jako cil, prestoze
je pouze nastrojem ¢i prostiedkem pro
realizaci dalSich aktivit a upozornil, ze je
potieba rozliSovat Primysl 4.0 a robo-
tizaci, nebot prvni primyslové vyuziti
programovatelnych robotll bylo jiz
koncem 50. let minulého stoleti.

Tento okruh pfinesl 5 nahledd, poznatkd
a zkuSenosti samotnych odbornikd.
Jako prvni vystoupil Martin Hronza,

ktery plsobi na Ministerstvu praimyslu
a obchodu. Déle Pavel Chovanec, fedi-

T bl
Rut Bizkovd, odborna konzultantka Uradu
zmocnénce vlady pro Moravskoslezsky,
Ustecky a Karlovarsky kraj

tel divize investic v Czechinvestu. Repre-
zentativni zastoupeni odbornikd doplnil
také byvaly guvernér CNB a nyn&j$i Part-
ner odpovédny za sluzby pro finanéni
sektor ve spole¢nosti KPMG Zdenék
Tdma, Rut Bizkovd, odborna konzul-
tantka Ufadu zmocnénce viddy pro
Moravskoslezsky, Ustecky a Karlovarsky
kraj. Svym vystoupenim blok uzaviel Jan
Svehla ze spole¢nosti Chart Ferox, sidlici
v Déciné.

Zavérem zaznélo, ze skute¢né dochazi
k proméné spolecnosti. Zmény jsou
zasadni a vedou ke zméné pfistupt a
vnimani v této prelomové dobé a je cas
chytit se prilezitosti. Bez vétsi nadsdzky
Ize fici, ze Pramysl 4.0 je predevsim o
zméné zplisobu myslenf lidi, firem a celé
lidské spolecnosti, nez jen o konkrétnich
technologiich. Lidé vymysleji, lidé tvofi,
lidé pouzivaji. Robotizace, automatizace
a digitalizace jsou nasim ndstrojem.

Panelové diskuze bloku PRGIMYSL 4.0 -
zleva: M. Hronza, MPO, R. Bizkova, Utad
zmocnénce vlady, P. Chovanec, Czechinvest,
Z.Ttima, KPMG, J. Svehla, Chart Ferox

Ale$ Smetana, jednatel spole¢nosti

Grid Consulting & Trading s.r.o, seznamil
publikum s tim, jak podnikat s celym svétem
z Usteckého kraje

Libor Sehnal, persondlini feditel spole¢nosti
AGC Flat Glass Czech a Jaroslav Koutsky,
dékan Fakulty socidlné ekonomické UJEP
prezentuji vyuku SAP na univerzité a jeji
piinos pro studenty, budouci zaméstnance
i jejich zaméstnavatele

O predikci vyroby spole¢nosti Glanzstoff
— Bohemia s.r.o. hovofil Daniel Zejbrdlik,
investi¢ni technik
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Jan Jelinek, vedouci Odboru informatiky

a organizacnich véci Krajského uradu
Usteckého kraje, pfedstavil nastroje krajské
samospravy

Prezentace Uspésného start-upu v oblasti
virtudlnich a 3D prohlidek v realitnim sektoru
se ujal Jakub Veverka, obchodni feditel
spoleénosti Videobydleni s.r.o.

Dopravni model predstavil Ondrej Smisek,
vedouci pracovisté Décin Fakulty dopravni
Ceského vysokého uceni technického

PRIKLADY DOBRE PRAXE
Z USTECKEHO KRAJE

Piiklady dobré praxe z Usteckého
kraje predstavili odbornici, ktefi
dokazali priblizit terminy digitali-
zace, automatizace a dals$i pojmy na
prikladech pfimo z praxe.

S ukazkou globdlniho podnikant
z Usteckého kraje vystoupil Ales
Smetana, jednatel spole¢nosti Grid
Consulting & Trading s.ro, ktery
prednesl| svij pfibéh o inspiraci pfi
studiu v zahranici, kde poznal pravi-
dla globdlniho trhu a pochopil, ze
odkudkoliv je mozné délat cokoliv.
A z toho diivodu se rozhodl vrétit
i se svou rodinou do rodného Mostu
a realizovat zde své podnikani a jak
sam fikd, pokud ma clovék kvalitni
partnery, je mozné tvofit globalni
projekty. ,Co pro nds znamend
4.0? Motivujici prdce na mezind-
rodni drovni, napriklad vyuZiti umélé
inteligence, elektronicky trh prdce,
komunikace na ddlku, sdileni zkuse-
nosti z riznych zemi bez omezeni
mista a casu. Klicem k dspéchu je
neustdlé vzdéldvani a sledovdni
trend(,” zdiraznil Ales Smetana.

S priklady aktivit krajské samospravy
vystoupil Jan Jelinek, vedouci
Odboru informatiky a organizacnich
véci Krajského ufadu Usteckého
kraje. Pfedstavil ndstroje, kterymi
chce Ustecky kraj usnadnit zivot
a moznosti nejen obyvatelim, ale
i podnikateltim a dal$im organizacim
v nasem regionu. Napfiklad tvorba
krajské mobilni aplikace, ktera bude
jedna, bude sdruzovat mnoho infor-
maci, bude prehledna a lidé v ni
najdou vSechno, co budou potie-
bovat — od mapovych informaci, az
po ty kulturni. Bude provazéna do
véech oblasti. Ddle mluvil o vyuzi-
vani otevienych dat, krajskych digi-
talnich spisoven, 3D skenu soch
apod.

Vyuziti 4.0 predstavil vedouci
pracovisté Décin Fakulty dopravni
Ceského vysokého uceni technic-
kého Ondfej SmiSek na doprav-
nim modelu v Déciné. Diky novym
technologiim se jim dafi efektivné
vyhodnocovat zmény v doprave,

které mohou preddvat mistnim
obyvateldim v aktudlnim case.
Ondrej Smisek k tomu fika: ,Diky
konceptu 4.0 muzZeme vypoci-
tat spoustu dopravnich zmén a na
dopravnim modelu s velmi pfesnym
casovym udajem urcit, jak se v tuto
dobu zachovd doprava. MiZeme
predpovidat, jakd bude diky zméné
dopravni zdcpa, v kolik hodin a jak
bude dlouhd.“ Dodal, ze klicovy je
sbér dat, at uz pro oblast vzdélavani
nebo samospravu.

Libor Sehnal, persondini feditel
spolecnosti AGC Flat Glass Czech
a Jaroslav Koutsky, dékan Fakulty
socialné ekonomické Univerzity
Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad
Labem vystoupili s tématem ,Vyuka
SAP na VS$“ A uvedli: ,Program
SAP je mezindrodné vyuzivany
program velkymi firmami po celém
svéteé. Potfebujeme ro néj odborniky
i v Usteckém kraji. Z tohoto didvodu
podporujeme  vzdéldvdni  SAPu
na UJEP, umozriujeme studentim
praxe a ndsledné u nds, a ne jen
u nds ve firmé, ale i v celém Ustec-
kém kraji, najdou studenti uplat-
néni. Tim se snazime, aby nedochd-
zelo k jiz zminénému odlivu ,,mozki“
z naseho regionu.“

Uspésny start-up predstavil Jakub
Veverka, obchodni feditel spolec-
nosti Videobydleni s.ro. Video-
Bydleni je realitni portdl, ktery se
jako prvni zacal zabyvat prezentaci
nemovitosti z celé Ceské republiky
pomoci videa. ,Absolutni novinkou
a dalsim prvenstvim, které na trhu
mdme, je zobrazovdni virtudinich
prohlidek. SnazZime se vzdéldvat trh
realitnich kanceldri,“ uved| Jakub
Veverka.

Daniel Zejbrdlik, investi¢ni tech-
nik spole¢nosti Glanzstoff - Bohe-
mia s.ro., hovofil o predikci vyroby
v jejich firmé s respektovanim
prechodu na pramysl 4.0. Jejich
cilem je sledovani provozu stroji
on-line a komunikace informaci
stroji s fidicim systémem a mezi
sebou.
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Petr Hiirka, naméstek Ministerstva préce a
socidlnich véci

PRACE 4.0

Jako prvni v tomto bloku vystoupil
1. ndméstek hejtmana Usteckého kraje
Martin Klika: ,,Ustecky kraj dlouhodobée
trdpi nejvyssi nezaméstnanost v Ceské
republice a my musime byt v regionu
na tuto vyzvu pripraveni. Digitalizace
usnadriuje Zivot a prdci kazdého z nds,
nicméné je potreba se divat dopredu,
vznikaji nové profese, které maji jin€,
nové ndroky na zaméstnance a jejich
pripravu vzdéldvdni. To se musi promit-
nout i do vzdéldvaciho systému, tak aby
Zdci uz na skoldch pracovali s techno-
logiemi, které jsou pro jejich budouci
povoldni zcela bézné,” uved|.

Predstavil dva projekty: Kompetenci 4.0,
ktery je v pfipravé a KOMPAS. Pfedmé-
tem projektu KOMPETENCE je mapo-
vani budoucich kompetenci s vyuzi-
tim zahrani¢nich zkuSenosti a Siroké
diskuze odbornikii z vyzkumné, apli-
kaéni i firemni sféry. Jednim z efektiv-
nich pfinost pro kraj ma byt podpora pfi
rozhodovani v oblasti investic a pldno-
vaného rozvoje na regionalni i lokalni
drovni nebo podpora dialogu zaintere-
sovanych aktérd na regiondlni drovni.
KOMPAS je jiz realizovany projekt, jehoz
pfedmétem je vytvofeni udrzitelného
systému spolehlivych predikci a moni-
toringu trhu prace, ktery bude propojo-
vat ndrodni i regiondini Uroven a jehoz
vysledky budou reflektovat podstatné
dopady technologickych trend( na trh
prace a specifika regionalniho vyvoje.

Panelova diskuze bloku PRACE 4.0, prévé
hovofi Daniel Zejbrdlik ze spole¢nosti
Glanzstoff - Bohemia

PARTNERI

SVAZ PRUMYSLU A DOPRAVY
CESKE REPUBLIKY

REGIONALNI
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1. néméstek hejtmana Martin Klika

—

Reditelka Narodniho vzdélavaciho fondu
Miroslava Kopicova

Jednim z dalsich fe¢nikd tohoto tema-
tického bloku byl Petr Hlrka, namés-
tek ministerstva prace a socidlnich véci,
ktery hovofil o proméné prace v soudobé
i budouci spole¢nosti, pozastavil se nad
nutnosti zmény rGznych zdkond a pfed-
pis(, které upravuji flexibilni formy prace,
bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci,
skloubeni osobniho a pracovniho Zivota,
ale také napf. vyuzivdni napf. institutu
home office a dal$ich aspektu. ,Je dobré
se inspirovat v zahranici, ne vzdy je ale
v$e aplikovatelné do ¢eské spolecnosti,”
uved| zavérem.

V bloku PRACE 4.0 se debaty Ucast-
nila také freditelka Narodniho vzdélava-
ciho fondu Miroslava Kopicovd, kterad
se zamyslela predevsim nad vyzvami a
hrozbami pro spole¢nost 4.0 — migrace,
ekonomické vyzvy, klimatické zmény,
bezpecnostni'rizika a dalsi. Déle hovofila
o tom, kterou prdaci pfenechame robo-
tim a kterou nikoliv. Jsou totiz profese,
kterou budou muset vzdy vykondvat
lidé. Jedna se o ty pozice, které vyuzivaji
aktivni vyjedndvani, kreativitu ¢i jemnou
motoriku nebo tzv. ,lidsky pfistup®

Mezi odborniky, ktefi excelentné doplnili
tento blok, byli Jifi Holoubek ze Svazu
primyslu a dopravy Ceské republiky a
Daniel Zejbrdlik ze spole¢nosti Glanz-
stoff - Bohemia s.r.o.

V rdmci jednotlivych blokt probihala kvalitni
diskuze formou osobnich dotaz(i ¢i otazek
pres aplikaci MYIA

UNIVERZITA .. PURKYIE V USTI NAD LASEW

DODAVATELE

|/\r'\ MEZINARODNI
IAZYKOVY INSTITUT

e

NN A UnicRE

Panelovd diskuze tématu PRUMYSL 4.0, zleva: P. Hrube$, CVUT, T. Sivi¢ek, ICUK, M. Bidk,

TU Chemnitz, R. Holy, CIIRC, H. Kempa, Saské statni ministerstvo hospodafstvi a prace

VYZKUM 4.0

Uterni dopoledne bylo zahéjeno téma-
tikou Vyzkumu 4.0, kterd v sobé skryva
spoustu novych pfilezitosti dotykajici
se nasi spolecnosti. Moderoval jej Petr
Ocko, predseda Technologické agentury
Ceské republiky. V dvodu prednesl, o co
Technologickd agentura Ceské repub-
liky usiluje: efektivni spoluprace v oblasti
vyzkumu a vyvoje, podnikani a statni
spravy, konkurenceschopné hospo-
darské prostiedi zalozené na znalos-
tech a inovacich a v neposledni fadé
rozvoj ceské ekonomiky a spolec¢nosti.
Diky vyhrazenym alokacim podporuji
vladni program RE:START pro struktu-
rélné postizené kraje (Moravskoslezsky,
Ustecky a Karlovarsky), nebot RE:START
definuje vlastni prioritni vyzkumné cile
zaméfené na problémové regionalni
otazky.

V tomto bloku vystoupil feditel Inovac-
niho centra Usteckého kraje Tomas Sivi-
¢ek. Inovaéni centrum Usteckého kraje
pfispivd k pozitivhi proméné regionu a
vys$si konkurenceschopnosti podporou
inovaci a podnikavosti, véetné socidlnich
inovaci. ICUK vznikl spole¢nym zaloze-
nim Univerzity Jana Evangelisty Purkyné
v Usti nad Labem a Krajské hospodar-
ské komory Usteckého kraje. Jak fikd
sam feditel centra, co se tyce vyzkumu,

PRUMYSL 4.0 moderoval Petr O¢ko,
pfedseda Technologické agentury CR

SR-L

Heiko Kempa, vedouci projektu Strategicka
dilna ,primys| budoucnosti“ Saského
statniho ministerstva hospodarstvi a prace

AGENTURA
PRO PODNIKANI
A INOVACE
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snazi se fungovat dle poptavky a vytvorit
takové prostredi, ve kterém poptavka po
vyzkumu vznika. ,Co je potreba v regi-
onu délat, je skvéle zachyceno ve strate-
gickém ramci programu RE:START, ktery
se dotykd podpory védy a vyzkumu.
Nechceme, aby vznikaly duplicity, ale
synergie,“ doddvé Tomas Sivi¢ek. Popi-
suje, ze je dllezité vytvofit zazemi pro
ty, ktefi talent maji. Uvadi pfiklad: ,Pokud
existuje spickovd laborator bez zamést-
nancd, pfibéh se nenapini. Stejné jako
kdyby byly excelentni lidé bez spickové
laboratore. Tyto dva aspekty se musi
potkat ve stejném case a my chceme byt
tim motivdtorem a podporou.”

Dalsimi, neméné dllezitymi Fecniky
byli také Roman Holy, vedouci Narod-
niho centra primyslu 4.0 Ceského insti-
tutu informatiky, robotiky a kybernetika,
Pavel Hrubes, dékan Fakulty dopravni
Ceského vysokého uéeni technického.
Dobrym piikladim praxe a pfenosu
zkuSenosti ze zahrani¢i se vénovali
pan Heiko Kempa, vedouci projektu
Strategickd dilna ,primysl budouc-
nosti“ Saského stdtniho ministerstva

hospodarstvi a prace a pan Martin Biak,
vyzkumny pracovnik Technické univer-
zity Chemnitz.

b

Roman Holy, vedouci Narodniho centra
pramyslu 4.0 Ceského institutu informatiky,
robotiky a kybernetiky

HSR-U.

Pavel Hrubes, dékan Fakulty dopravni
Ceského vysokého uceni technického
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Panelovd diskuze bloku VZDELAVANI 4.0, zleva: I. Valachovd, MSMT, P. Pegat, KU UK, O. Brayer,

projekt Stages, J. Mares, SO$ Chomutov, M. Cépova, ZS Nestémicka, M. Novak, UJEP, M. Cerny,

UJEP, L. Rajchrt, Edhance

VZDELAVANI 4.0

Celé dvoudenni Podnikatelské férum
bylo uzavieno tématem, které je jednim
ze zakladnich pilift dspésnosti nasi
spole¢nosti v budoucnu. Blokem prova-
zel v roli moderatora Bob Kartous ze
vzdélavaciho centra EDUin.

Jednim z vystupujicich byl izraelsky
expert na talenty, Opher Brayer, ktery
z Izraele pfivezl evoluéni u¢ebni metodu
a fikd: ,Nemizeme jen tak skocit do
budoucnosti, potrebujeme evoluci. A my
déldme evoluci mozku, vychovdvdme
multitalenty.” Aktualné se vénuje vzdeé-
Idvacimu projektu Stages, ktery mize do
regionu pfinést nové pfistupy a moznosti
rozvoje déti, které se narodily do svéta
technologii a aplikaci - novd Sance pro
rozvoj nastupujici chytré generace détl
Vv nasem regionu.

Pravé Zdkladni $kola Nestémicka v Usti
nad Labem je jednou z deseti v kraji,
kterd tuto vyukovou metodu Stages
zkousl. Marie Capova, feditelka této
Skoly, kterd se také zapojila v bloku
VZDELAVANI 4.0, fika, ze v Brayerové
metodé vidi velky potencial pro vSechny
déti, i ty s néjakym druhem postizeni.
Diky metodé se snazi ve $kole zapo-
jovat vsechny smysly v rdmci vyuky.
Prirovnava je ke kotatim, kterym date
klubicko. Diky tomu podporuji tvofi-
vost. Provdzanost v kraji je ukdzkova, na
zacddtku probéhlo testovani iék@, které
realizovala pedagogicka fakulta Ustecké
univerzity a v pfistich tydnech budou
vyhodnoceny vysledky tspésnosti.

Daléi z prezentujicich, Martin Novdk,
prorektor pro védu na Univerzité Jana
Evangelisty Purkyné podpofil slova
teditelky Capové ohledné technic-
kého vzdélani a digitalizace a nastinil,
jak se univerzita stavi ke vzdéldvacimu
procesu. Neni to jen o vzdélavani, ale

GENERALNI

<[>
CZECHINVEST

Agentura pro podporu podnikani a investic

Agentura pro podporu podnikani a investic
Czechlnvest je statni prispévkova organizace
podfizend Ministerstvu priimyslu a obchodu
CR, ktera posiluje  konkurenceschopnost
Ceské ekonomiky prostfednictvim podpory
malych a stfednich podnikatell, podnika-
telské infrastruktury, inovaci a ziskdvanim
zahranic¢nich investic z oblasti vyroby, strate-
gickych sluzeb a technologickych center.

www.czechinvest.org

®
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Severoceské doly a.s.

Severoceské doly a.s. se sidlem v Chomu-
tové je Ceskd tézebni spole¢nost zaméfend
zejména na tézbu hnédého uhli na Teplicku
a Chomutovsku. Spole¢nost vznikla v roce
1994 spojenim Dol Nastup Tusimice a Dol
Bilina. Pisobi v Severoceské hnédouhelné
panvi. Zabyva se tézbou, tpravou a odbytem
hnédého wuhli a doprovodnych surovin
ziskanych pfi tézbé. Spole¢nost vlastni lomy
Bilina a Nastup - Tusimice.

www.sdas.cz

i 0 védé, vyzkumu a inovacich. Poslanim
univerzity je poskytovat stabilni a kvalitni
zézemi pro vyzkum a vyvoj, prispivat
k vzdélanosti, védéni, pokroku a rozvoji
lidského potencidlu. V zavéru promluvil
o tzv. tieti roli univerzity a tou je spole-
¢enska odpovédnost. Na UJEPu jsou si
védomi vazeb na ekonomické a socidlni
aspekty regionu a vnimaji tzkou vazbu
na priimysl, vefejnou sprévu a partnery.
Doplnil: “Chceme zastavit odliv ,mozk(i*,
chytrych lidi z regionu.“

Nasledovala panelova diskuze, které
se zUcastnili i dalsi experti vénujici se
vzdélavani:
Iveta Valachova, vedouci oddéleni
strategie a analyz Ministerstva
Skolstvi, mlddeze a télovychovy

Pavel Pesat, metodik IKAP pro
digitdIni gramotnost Krajského
ufadu Usteckého kraje

Opher Brayer, spoluzakladatel
projektu Stages Global

Jan Mares, feditel Stfedni odborné
Skoly energetické a stavebni,
Obchodni akademie a Stredni
zdravotnické skole, Chomutov

Marie Cépova, feditelka
Z&akladni Skoly Nestémicka

Martin Novak, prorektor pro
védu Univerzity Jana Evangelisty
Purkyné v Usti nad Labem

Martin Cerny, koordinator akreditaci
Pedagogicka fakulta Univerzity Jana
Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

Lukas Rejchrt, zakladatel
spolec¢nosti Edhance, s.r.o.

PARTNERI
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5" ICUK

NI CENTRUM USTECKEHO KRAJE

Cilem Inovacniho centra Usteckého kraje je
prispét k pozitivni proméné regionu a vyssi
konkurenceschopnosti  podporou  inovaci
a podnikavosti, vcetné socidlnich inovaci.
Inovaéni centrum Usteckého kraje, z.s. (ICUK)
funguje od podzimu roku 2015.

www.icuk.cz

uhelna

Spole¢nost Vr8anska uhelnd a.s. zajistuje
tézbu hnédého uhli v lokalité Vrsany v cen-
trélni ¢asti Severoceské hnédouhelné panve.
Disponuje uhelnymi zdsobami s nejdelsi zivot-
nosti v Ceské republice v ramci stévajicich
tzemnich limitd.

www.vrsanskauhelna.cz

DOPROVODNY
PROGRAM

,Dvoudenni akce byla v duchu
4.0, proto mohli ndvstévnici po
celou dobu komunikovat pres
aplikaci  Myia, prostrednict-
vim které poklddali dotazy,
hlasovali a taktéZz méli pro-
gram v elektronické podobé
neustdle po ruce. A ti, ktefi se
zucastnit osobné nemohli, jisté
vyuZzili naseho prvniho Zivého
prenosu. A to vse jsme zvidadli
i pres tolik zminované GDPR,
obecné narizeni na ochranu
osobnich ddaju,“ dodala pfed-
sedkyné Hospodaiské a so-
cidlni rady Usteckého kraje Ga-
briela Nekolova.

3D tisk na vilastni oci

3D tisk je proces, pfi kterém se z digi-
talni predlohy vytvarii fyzicky model.
Objekt vznikd vrstvu po vrstvé, nata-
vovdnim tenkého prouzku plastového
materidlu. Diky 3D tisku uz je nynfi
mozné tisknout kovy, keramiku, lidské
organy nebo dokonce dim k bydleni.
Ukazuje se, ze 3D tisk je velmi efektivni
a dokaze kombinovat rizné materidly.
Tuto metody predstavilo navstévni-
kGm féra Unipetrol vyzkumné vzdéla-
vaci centrum, a.s. (UniCRE), Sportovni
zdkladni $kola z Litvinova (jez dostala
dvé 3D tiskdrny darem pravé od jiz
zminéné spolecnosti  Unipetrol) a
Technicky klub mlddeze DDM Rozma-
ryn Litoméfice, na jehoz vybaveni
prispivad Ustecky kraj. Déle byly pred-
staveny robotické stavebnice, které
tento technicky klub pouziva pfi praci
s détmi a mlddezi.

MOST

STATUTARNI
MESTO

Most je statutdrni mésto lezici v severozapad-
nich Cechéch na fece Biliné mezi Krugnymi
horami a Ceskym stfedohofim. Primyslovy
Most, spadajici do Usteckého kraje, je druhou
nejvétsi aglomeraci podkrusnohorské oblasti
a podle poctu obyvatel 14. nejvétsim méstem
Ceské republiky. Jeho charakter uréuje jak
pramysl, tak rozsdhlé a Uspésné rekultivace
krajiny.

www.mesto-most.cz

TEMA | zii2018 | st 7

BRIDGE VR -
centrum virtudini
reality v Mosté

Obsluha pomohla nasadit nejmoder-
néjsi virtualni bryle. Do kazdé ruky
jeden bezdrdtovy oviada¢ a jde se
na to. Na co? Nejnovéjsi technolo-
gie virtudini reality umoznuji vtazeni
do her a zazitkd tak interaktivné, jako
nikdy predtim. Technologie virtudini
reality umoziuji vylety nejen za zéba-
vou, ale i za pozndnim. Kromé uplat-
néni v pocitacovych hrach nachazi
uplatnén v dalsich oborech, napfi-
klad vzdélavani, architekture, designu,
|ékafstvi, planovani vyroby, komuni-
kaci atd.

Ukazka létani
s dronem

Na zévér, ale neméné zajimavym,
prvkem doprovodného programu byla
ukdzka dronu véetné dronu v pohybu.
Tuto ukdzku predvedl zdastupce
Fakulty dopravni Ceského vysokého
uceni technického Ondfej Smisek.
Drony je mozné vyuzit nejen pro pori-
zovéni fotografii nebo videozébérd,
ale také napf. jako resuscita¢ni drony,
kdy dorazi na misto nehody nebo pfi
praci integrovanych  zachrannych
sborti — vyhledavani ohnisek pozarti,
monitorovani povodni & zjistovani
poskozeni elektrického vedeni po
boufich. V zemédélstvi by pak drony
mohly nahradit praskovaci letadla.
Radi je také vyuzivaji filmafi ¢i geodeti
a mnoho dalsich.

Podnikatelské férum Usteckého kraje se stalo
tradici a organizatofi jiz nyni planuji navazujici
jedndni a realizaci navrzenych opatreni,
jejichz dspésnost zhodnoti dalsi roénik.

Vs$em partneriim i hostim dékujeme

za Ucast a podporu.
Oldrich Bubenicek

hejtman Usteckého kraje

Gabriela Nekolova, DiS.
predsedkyné HSR-UK

a zdstupkyné zmocnénce
viddy pro MSK, UK a KVK

www.forumusteckykraj.cz



COJETO04.0
Regionalni aspekt

Gabriela Nekolova, predsedkyné Hospodafské a socialni rady Usteckého kraje — Uvod do problematiky 4.0 v Usteckém kraji.

4. Prumyslova revoluce

Regionalni aspekt

Gabriela Nekolova
predsedkyné Hospodarské
a socialni rady Usteckého kraje

SWOT analyza

= L« 4 iniciativy Pramysl 4.0
S [ I ne Stran ky v ramci Usteckého kraje

primyslova tradice
pritomnost vysokych skol v kraji
prihraniéni poloha — vazba naNémecko

INTERNiIi FAKTORY

SWOT analyza

4 4 iniciativy Pramysl 4.0
S I a be Stra n ky v ramci Usteckého kraje

nedostatec¢né pokryti vysokorychlostnim
internetem

nezaméstnanost predevsim nekvalifikovanych
obyvatel

nevhodna vzdélanostni struktura

odliv mozku

nedostatecné investi¢ni moznosti

socialni bariéry 3

INTERNiIi FAKTORY



SWOT analyza

A =0 = iniciativy Primysl 4.0
P rl IQthOStl v ramci Usteckého kraje
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v€asné zachyceni trendu

priklady dobré praxe

zahranicni spoluprace

dotaéni a informaéni podpora

narodni systém predikce trhu prace
adekvatni odezva vzdélavaciho systému

re

SWOT analyza

iniciativy Primysl 4.0
v ramci Usteckého kraje

nepfijmuti konceptu 4.0

nejasny dopad na trh prace

nepruzny systém vzdélavani

prohlubuijici se strukturalni postizeni regionu

re

EXTERNI FAKTORY

Dekuji za pozornost

Gabriela Nekolova

predsedkyné Hospodarské
a socialni rady Usteckého kraje




Role statni spravy

Martin Hronza, Ministerstvo primyslu a obchodu

4. PODNIKATELSKE FORUM
USTECKEHO KRAIJE

Role statni spravy v oblasti Primysl 4.0

P A

MINISTERSTVO
PRUMYSLU A OBCHODU

Ing. Martin Hronza

Iniciativa Primysl 4.0

=» CR patii mezi nejindustrialné&j$i zemé Evropy a ma tedy relativné dobrou
vychozi pozici

Pramysl 4.0 je tfeba brat jako zdsadni existenéni vyzvu k posileni
konkurenéni efektivnosti v evropském i svétovém méritku

Z podnétu Ministerstva pramyslu a obchodu proto vznikla Iniciativa
Pramysl 4.0

Iniciativa byla schvélena Vladou CR dne 24. srpna 2016

Aktivita podnikatelského sektoru je zasadni, pasivita se nebude vyplacet

Role statni spravy v oblasti Pramys! 4.0 Ing. Martin Hronza

Role samospravy

Zden&k TGma, partner spole¢nosti KPMG Ceska republika s.r.o.

KPMG

VWzvy prumysiu 4.0

VB VErgINe Sprave

Cerven 2018

Prinosy pramyslu 4 0 ve vereine sprave

Revoluce 4.0 ve Vyuziti novych Revoluce ve vefejné
vyrobé —-—) technolog‘%i —-—) spravé

Fr

Role statni spravy v oblasti Primys| 4.0

Role statni spravy v oblasti Primys| 4.0

4. prmyslova revoluce ma silny dopad na hospodarstvi
=» V soulasné dobé je aktualnim svétovym trendem probihajici rozvoj digitalizace
napfic¢ celou spolecnosti.

=» Védecko-technické udalosti vytvofily pidu pro soucasny vyvoj v oblasti
kybernetiky a masivni rozvoj informacnich a komunikaéni technologii, které hraji
kli¢ovou roli v tzv. 4 pramyslové revoluci (Pramysl 4.0)

=» Zpracovatelsky pramysl jako vyznamna sloZka svétového hospodafstvi diky tomu
prochazi hlubokou transformaci a vstupuje do nové éry produkéni vyroby.

->

Ctvrtad pramyslova revoluce nezasahuje jenom pramysl, ale prakticky viechny
obory lidské ¢innosti
=» nejvyznamnéjsi technologicka a strukturalni zména
=» pohyby a zmény ve védé a vyzkumu, skolstvi a vzdélavani, trhu prace,
etice i spolec¢enském radu

Ing. Martin Hronza

Budouci vyvoj

PRIORITY MINISTERSTVO PRUMYSLU A OBCHODU 2018+

=» Prioritou je €éerpani prostfedkd z OP PIK (Vyzva Technologie VII- Pramysl 4.0,

podpora pfi zavadéni vysokorychlostnich siti elektronickych komunikaci).

Vznik nové sekce Technologie 4.0, ktera bude zastfeSovat agendu tykajici se
problematiky Primysl 4.0.

Uzka spoluprace s nové vzniklou Ceskou agenturou pro standardizaci (CAS-
UNMZ) v oblasti standardizace Priimyslu 4.0 na evropské a narodni urovni.

Dalsi jednani o budoucnosti Eéeského primyslu s partnery ve vyboru Pramysl
4.0

Ing. Martin Hronza

kPG

0Je prumys| 4.0_ !

Ctvrta pramyslova
revoluce je oznaéeni
pro soucasny trend
digi zace,

automatizace vyroby
a zmén na trhu prace

l,

Koneept chytryeh mest
@&

SEEN

SMART CITY

Souéasné problémy

Reseni zamérena na technologie

Realizace projektii bez koncepce

Netcelné investice

KPMG




Piiklady dobré praxe z Usteckého kraje
Globalni podnikani z Usteckého kraje

Ale$ Smetana, jednatel spolecnosti Grid Consulting & Trading s.r.o

ZIVOTNIi MOTO

DO NOT FOLLOW IN THE PATHS OF OTHERS BUT MAKE PATHS FOR OTHERS TO FOLLOW.

NENASLEDUJV CESTACH JINYCH, ALE VYTVAREJ CESTY PRO JINE, ABY TE NASLEDOVALI

| T
B
|
Grid Consulting & Trading s.r.0
jednatel

Usteckého kraje
1
i |

Globalni podnikani z

|
CO PRO NAS ZNAMENA REGION 4.0

UDRZITELNE

NASE PROJEKTY
ZIVOTNI PROSTREDI

SRIOGE
WORK-LIFE
BALANCE

=SA

Prilezitosti pro mladé talenty

Work-Life Balance Center

Globalni trzisté IT sluzeb

Co nabizime pro verejnost ?

Priklady krajské samospravy
Jan Jelinek, vedouci Odboru informatiky a organizacnich véci Krajského Gfadu Usteckého kraje

= Externi sluzby pro vefejnost — Czech POINT
|.Certifikacni autorita

’ Ustecky kraj
= Mapové vrstvy
= Internetové stranky
= E-podatelna

= Rozklikavaci rozpocet

Priklady dobré praxe

v
“ 7 .
z Usteckého kraje

= Kompletni prehled o dotacich kraje
= Podkladové materidly do zastupitelstev
agnich véci

informacni technologie
Bc. Jan Jelinek, vedouci odboru informatiky

jouci odboru informatiky a organizatnich v&ci

Co pripravujeme ?

= Mobilni multiaplikace kraje
= Interaktivni elektronické formulare

’ Ustecky kraj
= Evidence musejnich sbirek
= Energeticky management
= Dal3i nastroje kybernetické bezpeénosti

Nase interni sluzby.
= Spisova a archivni sluzba pro organizace kraje
= Krajska digitalni spisovna pro organizace kraje
= Elektronicky sklad pro publikace knihoven

= Systém pasportizace majetku kraje
= Controllling
= Geoportal izemné analytickych podkladu
Bc. Jan Jelinek, vedouci odboru informatiky a organizaénich véci

= Schvalovaci workflow

Bc. Jan Jelinek, vedouci odboru informatiky a organizagnich véci
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Vyuka SAP na VS

Libor Sehnal, personalni feditel spolecnosti AGC Flat Glass Czech, Jaroslav Koutsky, dékan Fakulty socidlné ekonomické

Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
¥

Podnikatelské forum Usteckého

FAKULTA socidlné ekonomicka
Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem =
AGC Flat Glass Czech a.s., €len AGC Group

PaedDr. Libor Sehnal, doc. RNDr. Jaroslav Koutsky, Ph.D.

Vychodiska

» Situace na trhu prace vedla fadu vyznamnych zaméstnavatell k aktivn
zapojeni se do Zivota a fizeni univerzity prostiednictvim spravnich
védeckych rad

» pro podporu zajmu o studium v ramci UJEP Usti nad Labem realizdvala
spoleénost AGC celou fadu podpurnych krokd :

» AGC student mobility grant
» primyslové praxe pro studenty
» stipendijni program

» provazani profilu absolventd AGC stfedni technické Skoly na navazu]u!;l
studijni obory

» V ramci snahy o zvySeni atraktivity vysokoskolského studia na UJEP v v 0
nad Labem byl v roce 2016 byl ve spolupraci AGC Flat Glass Czech a,
Fakulty socialné ekonomické s podporou Klubu zaméstnavateldi CR
projekt implementace softwaru SAP do vyuky a studijnich plant FSE

Realizace projektu AGC . UJEP

S,

» Zajiténim odborné kooperace s primyslovymi podniky, jako je AGC, &i s
sdruZenimi, jako je Klub zaméstnavatelii CR, chce Univerzita lépe pripra
posluchace na prechod do budouciho zaméstnani, a chce tak i rozvijet vyzkumny
Skoly.

AGC vedle nezbytné finanéni podpory na Uhradu ¢lenského poplatku poskytuje od
kapacity z fad svych zaméstnancii s odbornymi a zarovei praktickymi znalostmi
ktefi spolupracuji se studenty formou praxi a konzultaci. Pod dohledem takovy
konzultantii maji studenti moZnost pracovat a ziskavat znalosti pfimo v pras
spolecnosti a vyuZivat jeji technicka zafizeni, vybaveni a zézemi k napinéni zadarh-
diplomové a bakalarské prace. \

L4

v

AGC Flat Glass Czech spolupracuje se statnimi i privatnimi vysokymi $kolami dloy
Nyni dospél k bodu, kdy v praxi prokazal, Ze ve spolupraci primyslovych
vysokych 3kol je cesta jak fesit dlouhodoby nedostatek vzdélanych odborniki. Cestg
Eekat, zda se situace vyfesi sama, ale aktivné ke vzniku podobnych projekti pi

L4

V koneéném dusledku Socialné ekonomicka fakulta nabizi vzdélavani-spliujici
primyslu

UJEP - Struktura kurzi SAP

» Pilotni 2 semestry s vyhodnocenim v lednu 20
> Celkové kurzy doposud proslo cca 100 studentt
» SAP lvod a struktury
» Fiktivni spole¢nost Global Bike
» Navigace v systému
» Moduly:
»SD - pradej a distribuce
»MM - Fizeni materialu
»Fl - financni ucetnictvi

|

Vychodiska

» AGC Flat Glass Czech a.s. a jeji dcefiné spoleénosti zaméstnavaji v Usteckém kraji vice nes 3000
zaméstnancl

» od vstupu zahranicniho viastnika bylo v R proinvestovano vice nez 25 miliard korun — postupné byly
wybudovany vyroby s vysokou pfidanou hodnotou jako je coating, protipozarni skia, skia chemicky)
matovand,....

v

nové investice prinesly potfebu vysokého naboru kvalifikované pracovni sily a to zejména v technickych
oborech

v

od roku 2010 budovéni centra Evropskych sdilenych sluieb v Teplicich — zpracovani ucetnich dokladd,
bankovnich vypisti, pohledavek a zévazki za viechny spoleénosti skupiny AGC v Evropé. V disledku toho |
vysoka potfeba kvalifikované pracovni sily s ekonomickym vzdélanim a aktivni znalosti jazyki

»  na konci 20 stoleti véak pisobila v Usteckém kraji jedind verejnd vysokd $kola Univerzita Jana Evangelisty
Purkyné v Usti nad Labem. Na izemi kraje neexistovala 74dnd jin4 statni vysokd skola.

»  fada zgjemcis o vysokoskolské studium odchazela studovat na vysoké Skoly do jinych krajii — zejména di
Prahy. Po skonéeni studia se jich viak na uzemi Usteckého kraje vracelo it a pracovat velmi nizké
procento.

» i pies piimou podporu studenti ( stipendijni smlouvy, financovéni studijnich pobytd, stéze ve vyrobéd
) bylo velmi obtizné zajistit kalifikované zaméstnance pro potiebu nasich zavodi.

Realizace projektu

» V souladu se strategickymi plany Univerzity Jana Evangelisty Purkyné pro
podzimu 2016 na UJEP ve spolupréci s AGC Flat Glass Czech a.s. pilotni pr
jehoz cilem bylo ziskani clenstvi Socialné ekonomické fakulty UJEP v progr:
SAP University Alliances.

v

Socialné ekonomicka fakulta UJEP se tak stala prvni Eeskou vzdélavaci instit
ktera je plnohodnotnym ¢lenem tohoto celosvétového programu spoleénostil

v

Tento program je urcen pro vysoké skoly, univerzity a odborné skoly, které jsou
ochotné integrovat software spaleénosti SAP do svych studijnich pland.

» Vybrana univerzitni kompetencni centra jsou zodpovédna za chod,
technickou podporu feseni SAP. Pracuji jako poskytovatelé aplikacnich
ostatni Eleny programu. SAP podporuje i pedagegické pracovniky tim, ze
rozliéna Skoleni a Sirokou paletu uéebnich materiald pro vyuku a se
toho je duraz kladen také na vzaj J podporu mezi vzdéla i
primyslovymi partnery a dalSimi subjekty, které se zajimaji o aplil
SAP ve vyuce, vyzkumu a spole¢nych inovacich.

Proc kurzy SAP

» Mnoho velkych mezinarodnich firem pouziva
systém SAP

» Velka poptavka po specialistech na SAP po
celém svété

» Neni jednoduché rozumét konceptu SAP
» Nakladna a dlouha implementace SAP
» Drahé a dlouhé skoleni zaméstnanct
» Pracny prenas znalosti

Smérovani do budoucna

» Zapojeni dalSich subjektt, pouZivajicich SAP d
projektu

» Zfizeni SAP rady Fakulty socialné ekonomické z
divodu efektivniho rozsirovani vyucovanych
modult SAP

» Ve spolupraci s dalSimi fakultami UJEP zfizeni '
novych studijnich program( - napf. katedra
informatiky PfF UJEP a bakalarsky studijni pr:
Aplikovana informatika



Uspésny start-up

Jakub Veverka, obchodni feditel spolecnosti Videobydleni s.r.o.

VIDEO, VIRTUALNI A 3D
PROHLIDKY V REALITNIM
SEKTORU

Jakub Veverka
4. 6. 2018 1

CAS JAKO NEJDRAZSI KOMODITA

- USPORA CASU PRI PROHLIDKACH NEM.

- ZDVOINASOBENI KONVERZNIHO POMERU —
PROHLIDKA/PRODEJ

- VYHODY PRI STEHOVANI DO JINEHO MESTA
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il e s h

STATISTIKA

- V €R 4 500 RK
N 450 000 unikatnich nemovitostnich inzerata
= Video, virtualnich a 3D prohlidek = cca 1 000ks

- Mezirocni narust poctu RK natacejicich Video,

virtualni a 3D prohlidky = + 100% roéné.

1. TEMATICKY BLOK - PRUMYSL 4.0

Pavel Chovanec, CzechInvest

Czechlinvest

Industry 4.0

Ing. Pavel Chovanec - feditel Divize investic, povéFen fizenim

+

Connect
& Support

www.czechinvest.org

° Industry 4.0 v roce 2017

Velké osvétové akce k tématu Pramys! 4.0
Akce na centrélni trovni i v regionech
+ Rostouci z&jem o problematiku a vefejnou podporu k zavadéni industry 4.0
+ Vramei podpory digitaini agendy se pracuje i s podporou start-upt

Moznosti podpory:
+  Dotace z OPPIK (Aplikace, Potencial, Inovace, ICT a strategické sluzby)
+ Investi¢ni pobidky dle zakona €. 72/2000 Sb.
+ Programy TAGR
. Podpora start-upti (CzechStarter, CzechAccelerator, CzechDemo, CzechMatch)

Zdroj: Czechinvest 2018

4 Gomea | 3

& Support N

9

+

+

Industry 4.0 v roce 2016

Viadni usnesent k Iniciativé PRUMYSL 4.0 (srpen 2016)
Obsahly dokument k tématu industry 4.0 prediozeny MPO,
Objemna analyza s mezinarodnim srovnanim

Dokument zmifiuje v §ir§im rozsahu nejen industry 4.0 ale hlavné DIGITALNI EKONOMIKU

Moznosti podpory:
Dotace z OPPIK (Aplikace, Potencial, Inovace, ICT a strategické sluzby)
+ Investicni pobidky dle zakona ¢. 72/2000 Sb.
«  Programy TACR

Zdroj: Czechinvest 2018

Connect L

& Support S

Podpora Industry 4.0 v roce 2018

Dotace z OPPIK (Inovace, Potencidl, ICT a Strategické sluzby)
Investi¢ni pobidky dle zakona ¢&. 72/2000 Sb.
Programy TACR

Podpora start-upi (CzechStarter, CzechAccelerator, CzechDemo, CzechMatch

Zmény a rozsiteni
Pfiprava novely zakona o investiénich pobidkach, odstranéni podminky pracovnich mist ve
zpracovatelském pramyslu, zpfisnéni podminek udéleni, vyhodnéjsi nastaveni pro TC a BSS

«  Uprava programu MPO TRIO (30. 4. 2018), program zmifiuje kromé jiného podporu: pokrogilych
vyrobnich technologii

Zdroj: Czechinvest 2018

comes
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2. TEMATICKY BLOK - PRACE 4.0

Jifi Holoubek, ¢len predstavenstva Svazu primyslu a dopravy Ceské republiky

A DOPRAVY

SvAZPROMYSLL I | EETT—.
CESKE REPUBLIKY

OCEKAVANI FIREM OD ZAVEDENi KONCEPTU
PRUMYSL 4.0

= Zvyseni produktivity prace (podle nékterych studii az 32% - o co se vlastné jedna?)

2. TEMATICKY BLOK — PRACE 4.0

REGION 4.0 / PRILEZITOSTI A HROZBY CTVRTE PROMYSLOVE REVOLUCE V KONTEXTU USTECKEHO KRAJE Hodnota na vystupu (trzby)

o Hodnota na vstupu+Naklady béhem viroby w
USTi NAD LABEM 4.6. - 5.6.2018
Ptidand hodnota 229
JIRi HOLOUBEK Pracovnici a vie co s nimi souvisi
1 2 Tomatd ik -rice 40
[ - [ -
OCEKAVANI FIREM OD ZAVEDEN{ KONCEPTU OCEKAVANI FIREM OD ZAVEDEN| KONCEPTU
PRUMYSL 4.0 PRUMYSL 4.0
= Vyfeseni soucasného deficitu lidskych zdroju (jak s nizsi ¢ 9 + ' m = Predchazeni problém0m spojenych s postupnym zavadénim *
kvalifikaci zejména pro manipulaci s materidlem a produkty, Prdmyslu 4.0 v ostatnich firméch v SirSim méfitku '
L L) -

tak stfedni napfiklad pro administrativu, rutinni firemni
ekonomiku a i vyssi pro servis a udrzbu, monitoring kvality ... energetickych) — firmy chtéji byt mezi prvnimi, aby uz

R ) f"ﬂ f- nebylo pozdé

(potencialni zajisténi zdroj lidskych, materidlovych,

Uspésnéjsi uplatnéni u obchodnich partneri,
pripadné zahranicnich vlastnik( (automotive,
farmacie, elektrotechnika, potravinarstvi,
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0‘ (energeticka Ci uhlikova stopa, vyrobky s ukoncenou

petrochemie ...), nejen diky komunikaci, ale \ ‘6 . divotnosti ..)
také zvy3eni kvality, plynulosti dodavek, i ' B S } = Zajisténi vyssi provozni bezpecnosti a ochrany zdravi pfi N
flexibilité zakaznickych feseni, personalizaci wld praci (osviceny bezpecnostni technik) Ai”‘ G
produktd ... AR
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2. TEMATICKY BLOK - PRACE 4.0
Martin Klika, 1. ndméstek hejtmana Usteckého kraje
PODNIKATELSKE Vychozi situace trhu prace v Usteckém kraji -b-
FORUM e —~

USTECKY KRAJ

REGION 4.0

Prilezitosti a hrozby ctvrté
prumyslové revoluce

i

Prace 4.0
PhDr. Martin Klika, MBA, DBA

m

naméstek hejtmana Usteckého kraje

Podet nezaméstnanych klesa v celé CR — primér za CR 3,2% a je nejnizsi v celé EU.
=\ Ustecky kraj neni vyjimkou nicméné ¢isla jsou stéle o cca 1.8% vy33i nez republikovy primér
|
;. \ C. Predikce trhu prace v Ceské republice (KOMPAS) ;
Vychozi situace trhu prace v Usteckém kraji e -
Podil nezaméstnanych Piiklad divoda realizace - vazba na préci 4.0.

na obyvatelstvu ve véku 15-64 let
okresy Usteckého kraje
stav k 30. 4. 2018

« Rozvojem technologii a digitalni transformaci ekonomiky se méni zpUsoby prdce i podnikdni.

+ Nové zpUsoby prace ovliviiuji typy potrebnych kompetenci a dovednosti, zejména v oblasti inovacia
podnikani.

+ Neexistuje jedno feseni vhodné pro vsechny - vedle globdlnich trendd se utvareji dopady a potieby v oblasti
dovednosti také na mistnich a regiondlnich trzich prace.

« Nadrdst vyznamu ekologické stranky vyrobnich i nevyrobnich cinnosti.

« Propojovani ¢innosti, komplexni pfistup k fizeni, vyuziti zdrojd (robustnost informa¢nich systémd, Big
Data).
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2. TEMATICKY BLOK - PRACE 4.0

Miroslava Kopicova, feditelka Narodniho vzdélavaciho fondu, o. p. s.
|

JAKOU PRACI PRENECHAME ROBOTUM?
Namahavou, algoritmizovatelnou
Nebezpecnou, skodlivou

Rutinni,

Tu, kterou zvladnou

Tu, na kterou nemame lidi

Teldnikatelské forum Ustecké

VVVVYY

CO BUDEME DELAT MY?
> l:—‘réci tvorivou

PRACE 4.0

> Ridici

> Mezioborovou
PhDr Miroslava KOPICOVA > Remesinou?
feditelka Stabilni pracovni pozice — profese, jejichz vykon vyzaduje
NarpdasziNayactionces B, aktivni vyjednavani, kreativitu &i socialni inteligenci + nékteré
4.6.2018, ¢innosti vyzadujici jemnou motoriku a komplexni vnimani -
Usti n/L., Clarion Congress Hotel A jejich automatizace je zatim obtizna

-\;- KTERA POVOLANI JSOU PERSPEKTIVNI A KTERA
1 OHROZENA? 2

> Posun od striktni délby mezi profesemi, ¢innostmi a stupni fizeni ke
strukture vyrgzpé_ plosné a qecgntraligovar_llé; prolinani profesnich roli;

nové chapani ych syst 1, Nnové my 11
> LékafFi (kromé zubnich lékafu) > ‘F”)g;lfggavky na samostatné rozhodovani, koordinaci, sebekontrolu a

> VSeobecné sestry a porodni asistentky se specializaci > Struktura tyma amorfnéjsi, vznik ad hoc tyma , Easto virtudlnich;
> Prace na dalku, prace pro vice zaméstnavateld;

> Ridici pracovnici v oblasti vzdélavani, zdravotnictvi, v e e P Ly ) y > a
> Flexibilni formy prace (pruzna pracovni doba, nepravidelna pracovni doba,

socialnich a jinych oblastech castecné uvazky, apod.);
> Ridici pracovnici v oblasti velkoobchodu i maloobchodu, ~ Sebe-zaméstnavani a podnikani stale castéjsi;
marketingu, vyzkumu, vyvoje, reklamy a styku s vefejnosti > Stirani ostrych hranic mezi pracovni dobou a volnym éasem.
> Ugitelé na vysokych a vyssich odbornych skolach Clovék zapojen jako kooperujici komponenta,
> Ridici pracovnici v oblasti informaénich a komunikaé&nich jako jedno ze zarizeni,
technologii Ma k dispozici mnozinu aplikaci (Application Store)
Vyuziva se i roz$ifena realita (,augumented reality”)
Lehké, flexibilni roboty spolupracuji s ¢lovékem
PROFESE S NEJNIZSIM INDEXEM OHROZENI DIGITALIZACI F ZMENA ORGANIZACE PRACE 4
- - -
3. TEMATICKY BLOK - VYZKUM 4.0
[ ] [ ]
Petr Ocko, predseda Technologické agentury Ceské republiky
. ZOHLEDNUJEME
4.0 v TA CR se dlouhodobé angaZuje v iniciativach 4.0
I A v 0d roku 2016 podpora Priimyslu 4.0 ve
vetejnych soutézich (EPSILON, DELTA, ETA...)
v" Spolupréce se primyslem (zejména v ramci SP
— CR), statni spravou (MPO, UV, MPSV...) a dal$imi
C R v’ Mezinarodni aktivity - spole¢na 4.0 vyzva s
Némeckem, dale Korea, Japonsko atd.
v' podporujeme dalsi inciativy - kli¢ové trendy
. . * Spolecnost 4.0
Viyzhum ufiteény pro spolednost + Smart Mobility
¢ Smart City 2

’ g T A Projekt zaméieny na P40
S 50N podpora projlet Jfcht wsledky malf vysokg potencidl proryché uplatnéntna tehu 2 ®
o CENTRUM KOMPETENCE - STROJIRENSKA
‘e VYROBNI TECHNIKA - TOS Varnsdorf
R e Vys$e podpory ze statnfho rozpoctu 220 840 tis. K&
e e 8 Priklady prac. balickii v souvislosti s Industry 4.0
l - Tapen speentih ahumanh v do ol ol i * WP Virtualni obrabéni pro optimalizaci strojii a
o ® e o e e zatizeni
’ﬁmﬂ‘;;Y Tm i ' . '] I - WP Irlter:akce strojnich zafizeni s obsluhou a
Lebcdnbdc e S, . appa B ool nalos o 6kads Vaaaméfent o acytivinaukddén axda prostredlm

3 4

P NeK Efektivni spolupréce VO a odbérateld, vanik a éinnost center VaVal v progresivnich oborech
3 kritstu konkurenceschopnosti CR
—
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3. TEMATICKY BLOK - VYZKUM 4.0

Pavel Hrubes, dékan Fakulty dopravni Ceského vysokého uceni technického

% ..{;Y;; Canké vysoké ubeni technicke v Praze Pramysl a vyzkum v kontextu 4.0
/e * Fakulia dopravnl

Obecné charakteristiky
= Virtualni a fyzicka aroven o

. a p . = Rozhrani a kompatibilita wr
Soucasné cile, trendy a vyzvy -

inteligentni mobility
v kontextu ctvrté primyslové Technologické koncepty \

= Procesni modelovani

Pavel Hrubes$
- = Internet / Cloud of Things (loT, CoT)

-vh <
“ y revoluc » Embedded systems (ES)

= Service-Oriented Architecture (SOA) / Internet of
services (loS) / Cloud Computing (CC):

REGION 4.0 / Piilezitosti a hrozby &tvrté pramyslové revoluce v
kontextu Usteckého kraje 5. 6. 2018

5. 6.2018

CILE INTELIGETNI MOBILITY TRENDY OVLIVNUJICI MOBILITU
Udrzitelna mobilita
= reflektujici potfeby obsluhovaného uzemi dle jeho Migrace a koncentrace populace
rozvoje a predpokladl rozvoje v kratkodobém i — N * urbanizace, vysidlovani venkovskych oblasti 2oyl 4
dlouhodobém horizontu o * evoluce primyslovych odvétvi s
= integrujici dopravni mody s preferenci t&ch mistné o™ = cestovani za praci &i volnoCasové .-
adekvatnich L d L d
» bezpeé&na a spolehliva ¥ 4 Environmentalni zajmy
= ekologicky Setrna = potfeba sniZzovani emisni stopy
= cenové dostupna, nakladové efektivni = negativni dopady mobility na uzemi
= lidsky privétiva a komfortni, respektujici potfeby . - .
vSech skupin cestujicich i komodit * Energeticka zavislost "
= komunikativni, informac¢né pruzna, nabizejici x . » nakladova nestabilita, B
alternativy = obtizna alternativnost

jednoducha v uhradé
Starnuti populace
védoma si pfimych i nepfimych, kratkodobych = ménici se vékova struktura uzivatelt
i dlouhodobych, pozitivnich i negativnich = ménici se potfeby mobility vékovych skupin
ovliviiujicich vazeb z i na metropoli

REGION 4.0 / PfileZitosti a hrozby &tvrté priimyslové revoluce v
kontextu Usteckého kraje 3 5.6.2018

REGION 4.0 / Pfilezitosti a hrozby Etvrté pramyslové revoluce v

kontextu Usteckého kraje 4 5. 6.2018

3. TEMATICKY BLOK - VYZKUM 4.0

Tomas Sivicek, feditel Inova¢niho centra Usteckého kraje

INOVACNI CENTRUM U
KRAJE

Inovaéni centrum Usteckého kraje, z.s. (ICUK) funguje
od podzimu roku 2015.

ICUK spolecné zaloili:
Ustecky kraj

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
Krajska hospodarska komora Usteckého kraje

EXPONENCIALNI TECHNOL

PRILEZITOST MOZNA CESTA

Uméla inteligence a data Silnd, dobfe odkomunikovand vize
Silni partnefi

Rychlé budovani kompetenci

Chytra mobilita

Synergie se stavajicimi doménami
Tvorba novyich znalostnich domén Konkrétni, realné projekty z aplikaéni sféry
Atraktivnost Aktivni zapojen firem do vzd&lavani

Priinik IT s netechnickymi obory

VALEO a dalsi kroky v oblasti chytré mobilty
Alv chemii Inspirace, komunikace, hybatel, podporovatel, propojovani

Tvorba ekosystému




4. TEMATICKY BLOK - VZDELAVANI 4.0

Iveta Valachova, vedouci oddéleni strategie a analyz Ministerstva skolstvi, mladeze a télovychovy

Crr

Vyzvy 4.0

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY
Vzdélavaci systém musi vybavit déti, Zaky a studenty takovymi
dovednostmi a kompetencemi, které jim umoZni v budoucim Zivoté
rychle reagovat na nové tendence a trendy a bez vét3ich problému se

pfizplUsobit a adaptovat ve zmé&nénych podminkach.

v s Ve s
Vzdélavani 4.0
* podpora digitdlni gramotnosti a informatického mysleni
* klicové kompetence

Iveta Valachova . « vzdélavaci nabidka vs. poptavka trhu prace
Oddgleni strategie a analyz
5. ervna 2018 « celozivotni uéeni

Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020 Spoluprace se zaméstnavateli

* § 57 zékona & 561/2004 Sb. s platnosti od 1. 9. 2018 uklada feditelim stfednich 3kol
povinnost vyvinout Usili spolupracovat se zaméstnavateli tak, aby naplnili cile stfedniho

3 kli€ové priority: vzdélavani, kterym je pfiprava pro vykon povolani nebo pracovni €¢innosti

* otevfit vzdélavani novym metodam a zpasobim udeni «  Hlavni formy spolupréce:
prostfednictvim digitalnich technologii, v’ tvorba 3kolnich vzdélévacich programi,

- zlepsit kompetence Zak( v oblasti prace s informacemi a digitaInimi T b mrionickieh oseb ieré ma ZZ“,L"JZZZ,'L’Zf:’&i??);’&iéé‘?é‘;‘;’akiy"m" Soorerm vedittm,
technologiemi, ¥ utast odbornika z praxe v rémci teoretické odborné pripravy ve Skole,

* rozvijet informatické mysleni 2aka 4 ceni dalSiho vzdéldvdni a staze ického i p

vyuéovdni u zaméstnavateld

v vznik p iho sboru & i za ucelem prdce se

«  0d roku 2014 jsou zamé&stnavatelé osvobozeni od odvadéni dané z pfijmi zakd a studentd
2 praktického vyugovani

«  Vzorové smlouvy pro spolupraci kol a zéki se zam&stnavateli

4. TEMATICKY BLOK - VZDELAVANI 4.0

Pavel Pesat, metodik IKAP pro digitalni gramotnost Krajského ufadu Usteckého kraje

Prumysl 4.0
&
Vzdeélavani x.0 ?!
x € {1.0, 2.0, 3.0, 4.0, 5.0, ... n.0}

> Pramysl 4.0 — pojem stary cca 5 let.

> RVP ZV — Vzdélavaci oblast Informacni a
komunikacni technologie ve znéni z roku
2004 (technologicky pravék).
Ocekavani spolec¢nosti — mame pfipravit Zaky
tak, aby mohli vyuzivat prdmyslové technologie
oCekavané v budoucnosti (r. 2030)7?7?

A tvorivé je rozvijet!!!

IT vzdélavani
v projektech IKAP

Pavel PESAT

pavel.pesat@gmail.com

metodik
pro digitalni gramotnosti
4. PODNIKATELSKE FORUM

Projekt Syste motivace a vzdélavani pedagogtl (IKAP A)
reg. &. CZ.0: 6_034/0008368 USTECKEHO KRAJE ]
Expertni tym pra -amotnost

Pilezitosti a hrozby &tvrté pramyslové revoluce
v kontextu Usteckeho kraj

Podpora rozvoje
informatického mysleni

Digitalni gramotnost

Co dobrého a smysluplného
muzeme v IT naudit své zaky?

> Informatické mysleni.

> Digitalni gramotnost.
Formalni skolni vzdélavani: IT témata prolinaji véemi
predmeéty, zakladni uroven, ¢astou jsou ale svazana
konzervativhimi RVP, jejichz aktualizace se stale jen pripravuje.
Neformalni vzdélavani: IT krouzky, technické kluby —
rozSifeni a prohloubeni IT vzdélavani, zejména obtiznéjsi
témata, robotika, programovani.
Informalni vzdélavani: Aplikujeme digitalni technologie
vSude, kde je to mozné a pfinasi to Usporu prace a ¢asu.
"NepFrimo-tak nutime uzZivatele, aby je pouzivali.

Podpora komunitni spoluprace,
v projektu je nas malo, chceme zapojit
vSechny informatiky a kolegy neinformatikare,
kteri maji zajem a chut’ spolupracovat:
Informatikari informatikaram,
Jednota Skolskych informatikd,
Osobni kontakty: zajemce odkazujte primo
na mne, prosim.
Pomuzete nam?
C i neudélame sami, to nebude!




4. TEMATICKY BLOK - VZDELAVANI 4.0

Jan Mares, feditel Stfedni odborné Skoly energetické a stavebni, Obchodni akademie a Stfedni zdravotnické Skole, Chomutov

ESOZ

Stredni odborna skola energeticka
a stavebni, Obchodni akademie
a Stredni zdravotnicka skola,
Chomutoy,
prispévkova organizace

s Socialni partnerstvi ve vzdélavani v roviné profesnich a
zaméstnavatelskych svaz( — koncepce odborného
vzdélavani na stfednich skolach (regionalni rovina)

Ptiklad dobré praxe: ,Motivaéni program Prokopa Divise”

= CEZ Distribuce a.s. + #4ci vybranych elektrotechnickych obort (2. a# 4. roéniku)
= Finanéni ohodnoceni na konci skolniho roku aZ 16 000,- K&

= Sout&Zni program = vysledky vzd&lavani + G¢ast na sout&Zich a piehlidkach odbornych
dovednosti (prezenénich i internetovych) + daléi odborné vzdélavani — odborna skoleni
a seminafe (Jablotron, Namsystem, Kopos Kolin, ECDL ...) + energeticka a distribuéni
maturita spoleénosti skupiny CEZ a.s.

v " W - ¥ . .

A Y

Vzdélavani pro spole¢nost 4.0 — priklady praxe ‘

Vzdélavani pro spole¢nost 4.0 — priklady praxe J

* Socidlni partnerstvi ve vzdélavani v roviné profesnich a
zaméstnavatelskych svaz — koncepce odborného
vzdélavani na stfednich Skolach (ndrodni rovina)

Priklad dobré praxe:
Cesky svaz zaméstnavatel(l v energetice, Asociace energetickych manazera:
= Ramcové vzdélavaci programy
= Zavére&né zkousky
= Standardy kvality
= Mezinarodni prehlidky odbornych dovednosti

Vzdélavani pro spoleénost 4.0 — priklady praxe J

* Socidlni partnerstvi ve vzdélavani v roviné profesnich a
zaméstnavatelskych svazt — koncepce odborného
vzdélavani na stfednich Skolach ($kolni rovina)

Priklad dobré praxe: , dudlni systém ve vzdélavani”

= (CEZ a.s., CEZ Distribuce a.s., Severo¢eské doly a.s.

= Uprava $kolniho vzdéldvaciho programu oboru Elektrikaf pro zvy$eni podilu odborného
vycviku 2akd ve spolenosti

v W N - ¥ . N

= NE dudlni systém, ale dohoda:
* 2vlada skola sama

* Zajisti zcela partner
* Prabéh praktické zkousky zédvérecné zkousky pfimo o zaméstnavatele

4. TEMATICKY BLOK - VZDELAVANI 4.0

Lukds Rejchrt, zakladatel spolecnosti Edhance, s.r.o.

Vzdélavani 4.0

SW development

g e Zdakladni vybava
pro preziti:

Digital marketing
Database admin

- Digital skills

Kritické mysleni

bude pracovat X

o,

6d5“t/'° v oborech, které Soft skills
etl

dnes neexistuji

English

Volba povoldni 21. stoleti

4.0
Budoucnost firem Revoluce

v Usteckém kraji ?

Disruptivni
Hospoddrstvi regionu

2 , N
orientované na minulost G@E )
AN

Demokratickda

‘Naéim poslanim je
Yvzdélavat déti zpusobem,
ktery je skuteéné pripravi

na jejich budouci iivot”

Ménime status quo tvorbou komplexnich
vzdélavacich program{ a prostfednictvim
obsahu digitalizujeme oblast vzdélavani.




Zaverecneé slovo
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Hejtman Usteckého kraje Oldfich Bubenicek a predsedkyné Hospodéfské a socialni rady Usteckého kraje Gabriela Nekolova.

Letosni ctvrty ro¢nik Podnikatelského féra
se zaméfil na identifikaci pfilezitosti a hrozeb,
které pro Ustecky kraj pfedstavuje problematika
4. primyslové revoluce, robotizace, digitalizace
a dalsich aspektl. Ve dvou dnech se akci ko-
nanych v ramci Podnikatelského féra ztucast-
nilo na 200 hostd a prednasejicich z vice nez
100 organizaci.

Mezi castniky ¢i pfednasejicimi byli i zahranicni
Ucastnici. Mezi hosty féra patfili zastupci Mini-
sterstva primyslu a obchodu CR, Ministerstva
prace a sociélnich véci CR, Ministerstva kol-
stvi, mladezZe a télovychovy CR, Technologické
agentury Ceské republiky, povéienec Svobod-
ného statu Sasko, dale také zastupci vysokych,
stfednich i zakladnich Skol, samosprév ¢i firem
a dalSich organizaci plsobicich v regionu.

Cilem leto3niho ro¢niku bylo definovat zejména
pfileZitosti dal3iho rozvoje Usteckého kraje
a jeho Uspésné premény na ,REGION 4.0" se za-
mérenim se na vSechny aspekty, které sebou
pfinasi technologické zmény souvisici se ¢tvrtou
pramyslovou revoluci, a to v oblastech PRUMYSL
4.0., PRACE 4.0, VYZKUM 4.0 a VZDELAVANI 4.0.
Pfiklady 4. priimyslové revoluce pak predstavili
jednotlivi vystupujici pfimo na zkuSenostech
z praxe, at uz se jednd o simulaci dopravniho mo-
delu za vyuziti modernich technologii, prechod

| A -1-7'1"

vyroby na plnou automatizaci, podnikani s ce-
lym svétem z Usteckého kraje, realitni prohlidky
formou virtudlni reality ¢i videoprohlidek a dalsi.

V pribéhu Podnikatelského féra byla zdiraznéna
nezbytnost spoluprace verejné spravy a podnikd
sméfujici ke zlepSovéni podnikatelského pro-
stfedi v regionu majici dopad i na rozvoj pracov-
nich pfileZitosti a zlepSovani pracovnich podmi-
nek zaméstnancl ve vsech aspektech nezbytnych
na pfipravu Usteckého kraje na REGION 4.0.
Také zaznél apel na zlepSovani spolupréace kol
a firem vychazejici z pribézné podpory vzdéla-
vani v oborech poptavanych na trhu prace.

Velky potencial pro rozvoj regionu predstavuji
prileZitosti v oblasti vzdélavani a vyzkumu a vy-
voje jejichz vyuzZiti predstavuje nezbytny krok
pro zajisténi rozvoje priimyslu v regionu, ale
i ve vefejné spravé zamérené na zlepSeni sluzeb
pro obyvatele regionu.

Dal3im hojné diskutovanym tématem souvise-
jicim s PRUMYSLEM 4.0 bylo definovani obord
c¢innosti a pracovnich pozic, které zaniknou.
Na druhou stranu pak také profese, které budou
vznikat, napf. rostouci vyznam profesi v oblasti
poskytovani zdravotnich a socialnich sluzeb
a dalSich, jejichz vyznam naopak v blizké bu-
doucnosti bude dale rist.

Neméné zajimavym doplitkem féra byl také do-
provodny program, Citajici virtualni realitu, 3D
tisk, ukazky robotd ¢i létani dronem.

Ctvrty ro¢nik Podnikatelského féra navézal
na predchozi ro¢niky. Pfibylo FeSenych témat,
kterd jsou vSak klicova pro zajisténi uspésného
rozvoje regionu. Stejné jako v minulosti doslo
k navazani novych partnerstvi mezi jeho ucast-
niky sméfujici k vzajemné spolupréci a také sdi-
leni dobrych praxi, které jak véfime, pfinesou
nové impulzy pro dalsi rozvoj Usteckého kraje.

VSem partnerdm i hostim dékujeme za Gcast
i podporu.

Oldfich Bubenicek
hejtman Usteckého kraje

Gabriela Nekolova 5
predsedkyné HSR-UK 5
zdstupkyné zmocnénce vlddy pro MSK, UK a KVK
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